KONINKLIJK BESLUIT VAN 18 NOVEMBER 2015 BETREFFENDE DE OPLEIDING VAN DE

LEDEN VAN DE OPENBARE HULPDIENSTEN EN TOT WIJZIGING VAN DIVERSE KONINKLIJKE

BESLUITEN. (B.S. 07.12.2015 + errata B.S. 02.02.2016; 11.05.2016 ; 30.10.2017 en 27.02.2023
B.S. 30.08.2023; B.S. 29.12.2023 + errata B.S. 05.02.2024)

Gelet op de wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid, artikel 106, eerste lid en artikel
175/1, gewijzigd bij de wet van 21 december 2013;

Gelet op het koninklijk besluit van 4 april 2003 tot instelling van een Hoge Raad voor de opleiding
voor de openbare brandweerdiensten en twee Supraprovinciale Opleidingsraden voor de openbare
brandweerdiensten;

Gelet op het koninklijk besluit van 21 februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de
openbare hulpdiensten;

Gelet op het koninklijk besluit van 19 april 2014 tot bepaling van het administratief statuut van het
operationeel personeel van de hulpverleningszone;

Gelet op de betrokkenheid van de gewestregeringen;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op 15 juni 2015;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting, gegeven op 11 september 2015;

Gelet op het protocol nr. 2015/03 van het comité voor de plaatselike en provinciale
overheidsdiensten, gesloten op 1 juli 2015;

Gelet op de impactanalyse van de regelgeving, uitgevoerd overeenkomstig artikels 6 en 7 van de
wet van 15 december 2013 houdende diverse bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Overwegende het advies van de Hoge Raad voor de Opleiding, gegeven op 20 mei 2015;

Gelet op advies 58.212/2 van de Raad van State, gegeven op 21 oktober 2015, met toepassing
van artikel 84, 8 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari
1973;

Op de voordracht van de Minister van Binnenlandse Zaken en op het advies van de in Raad
vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

HOOFDSTUK I. — DEFINITIES

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder :

1° Minister : de Minister die bevoegd is voor Binnenlandse Zaken;

2° Wet van 15 mei 2007 : wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid;

3° Koninklijk besluit van 19 april 2014 : koninklijk besluit van 19 april 2014 tot bepaling van het
administratief statuut van het operationeel personeel van de hulpverleningszones;

[3/1° Ingevoegd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 43, 1° (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019) -
Koninklijk besluit van 29 juni 2018: koninklijk besluit van 29 juni 2018 tot bepaling van het
administratief statuut van het operationeel personeel van de civiele bescherming;]

4° [Vervangen bij K.B. van 20 september 2022, art. 1, 1° (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) -
Hoge Raad voor de opleiding: de raad bedoeld in artikel 175/5 van de wet van 15 mei 2007;]

5° [...] Opgeheven bij K.B. van 20 september 2022, art. 1, 2° (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022)

6° Leden van de openbare hulpdiensten : de leden van de hulpverleningszones en de leden van
de operationele eenheden van de Civiele Bescherming;

7° Inspectie : de inspectie bedoeld in artikel 9, § 2, van de wet van 31 december 1963 betreffende
de civiele bescherming en de algemene inspectie van de diensten van de civiele veiligheid
bedoeld in artikel 168 van de wet van 15 mei 2007,

8° [-..]

Opgeheven bij K.B. van 28 september 2023, art. 30 1° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

9° Hulpverleningszone : de hulpverleningszone zoals bedoeld in artikel 14 van de wet van 15 mei
2007;

[9/1° Ingevoegd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 43, 2° (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019) -
Operationele eenheid: de operationele eenheid van de Civiele Bescherming, vermeld in artikel
153 van de wet van 15 mei 2007;]

10° Module : deel van een opleiding tot het behalen van een brevet of getuigschrift, dat afgesloten
wordt door een evaluatie met punten van de verworven kennis en competenties;
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11° Koude praktijkopleiding : praktische oefeningen zonder gebruik van echt vuur;

12° Warme praktijkopleiding : praktische oefeningen met gebruik van echt vuur;

13° Opleiding via e-learning : opleiding die gevolgd kan worden via geinformatiseerde systemen of
internet en die pedagogisch omkaderd wordt door een opleidingscentrum voor de civiele
veiligheid bedoeld in artikel 175/1 van de wet van 15 mei 2007;

14° Basisopleiding : opleiding verbonden aan de hiérarchische loopbaan, ofwel om de loopbaan te
starten, ofwel om naar een hogere graad over te gaan;

15° Gespecialiseerde opleiding : opleiding voor het verwerven van kennis en competenties, nodig
voor het uitoefenen van een gespecialiseerde functie;

16° [Vervangen bij K.B. van 12 juli 2019, art. 43, 3° (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019) —
Voortgezette opleiding bedoeld in artikel 150, § 1, van het koninklijk besluit van 19 april 2014:
opleiding bedoeld in artikel 150, § 1, van het koninklijk besluit van 19 april 2014 voor het
aanvullen, behouden of verbeteren van reeds verworven competenties van het personeel van
de hulpverleningszones, overeenkomstig de catalogus voortgezette opleiding goedgekeurd
door [Ons]?, [...]%]
Opgeheven bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 1° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)*
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art.13, 1° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)?

Opgeheven bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 1° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

[16/1° Ingevoegd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 43, 4° (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019) -
Voortgezette opleiding bedoeld in artikel 70, § 1, van het koninklijk besluit van 29 juni 2018:
opleiding bedoeld in artikel 70, 8 1, van het koninklijk besluit van 29 juni 2018 voor het
aanvullen, behouden of verbeteren van reeds verworven competenties van het personeel van
de civiele bescherming, overeenkomstig de catalogus voortgezette opleiding goedgekeurd door
[Ons]:]

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 13, 2° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

17° Permanente opleiding : opleiding bedoeld in artikel 150, § 2, van het koninklijk besluit van 19
april 2014 georganiseerd door de zonecommandant of zijn afgevaardigde, overeenkomstig de
oefensystematiek goedgekeurd door de Minister, [...];

Opgeheven bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 1° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

18° Opleidingscentrum : opleidingscentrum voor de civiele veiligheid bedoeld in artikel 175/1 van de
wet van 15 mei 2007;

19° Brevet van brandweerman : het brevet bedoeld in artikel 17, 8 1, 1°, van het koninklijk besluit
van 21 februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten;

20° Brevet van korporaal : het brevet bedoeld in artikel 17, § 1, 2°, van het koninklijk besluit van 21
februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten;

21° Brevet van sergeant : het brevet bedoeld in artikel 17, § 1, 3°, van het koninklijk besluit van 21
februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten;

22° Brevet van adjudant : het brevet bedoeld in artikel 17, § 1, 4°, van het koninklijk besluit van 21
februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten;

23° Brevet van officier : het brevet bedoeld in artikel 17, § 1, 5°, van het koninklijk besluit van 21
februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten;

24°  Brevet van technicus brandvoorkoming : het brevet bedoeld in artikel 17, 8 1, 6°, van het
koninklijk besluit van 21 februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de openbare
hulpdiensten;

25°  Brevet van crisissituatiebeheer : het brevet bedoeld in artikel 17, § 1, 7°, van het koninklijk
besluit van 21 februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de openbare
hulpdiensten;

26° Brevet van dienstchef : het brevet bedoeld in artikel 17, § 1, 8°, van het koninklijk besluit van 21
februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten;

27° [...] Opgeheven bij K.B. van 26 januari 2018, art. 73 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)

28° Werkdag : de weekdag van maandag tot en met vrijdag, met uitzondering van de feestdagen.

[29° Aangevuld bij K.B. van 20 september 2022, art. 1, 3° (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) -
het ministerieel besluit van 8 oktober 2016: het ministerieel besluit van 8 oktober 2016 tot
vaststelling van de functiebeschrijvingen van het operationeel personeel van de
hulpverleningszones;

30° het comité: het begeleidingscomité voor de opleiding OFF4, bedoeld in artikel 45/2.]
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HOOFDSTUK II. - OPLEIDINGSCENTRA
Afdeling I. - Erkenning

Art. 2. De minister erkent de opleidingscentra. Er is niet méér dan één opleidingscentrum op het
grondgebied van een provincie of het administratief arrondissement Brussel-Hoofdstad.

Art. 3. De vraag om erkenning van een opleidingscentrum wordt aan de minister gericht.

Zij gaat vergezeld van zowel de statuten en het huishoudelijk reglement van het opleidingscentrum,
als van de samenstelling van de administratieve structuur en van de pedagogische cel die
operationele experts en minstens één pedagoog bevat. De vraag om erkenning bevat eveneens een
kwantitatieve analyse van de jaarlijkse geschatte behoeften voor het doelpubliek, evenals de
administratieve, logistieke en technische specifieke middelen. De vraag om erkenning vermeldt
eveneens de analyse van de middelen inzake materieel en infrastructuur voor de behoeften van de
theoretische en praktische opleiding.

Afdeling Il. — Opdrachten

Art. 4. Onverminderd [...]Jde opdrachten van de hulpverleningszones inzake de permanente opleiding
van het personeel van de hulpverleningszone of de opdrachten van de Algemene Directie van de
Civiele Veiligheid van de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken, organiseert elk
opleidingscentrum de opleidingen voor de leden van de openbare hulpdiensten.

Opgeheven bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 2° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

Art. 5. Tussen de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken en elk opleidingscentrum wordt een
overeenkomst afgesloten. De overeenkomst bevat minstens de volgende elementen :

1° de opdrachten en verplichtingen van het opleidingscentrum. Deze opdrachten en verplichtingen
Zijn hoofdzakelijk de volgende :

a) het mede organiseren van de selectie van de leden van de hulpverleningszones met het oog op
het afleveren van het federaal geschiktheidsattest bedoeld in artikel 35 van het koninklijk besluit
van 19 april 2014 en van de bevorderingsproeven bedoeld in artikel 57 van hetzelfde koninklijk
besluit [en het mede organiseren van de selectie van de leden van de civiele bescherming met
het oog op het afleveren van het federaal geschiktheidsattest bedoeld in artikel 20 van het
koninklijk besluit van 29 juni 2018 en de bevorderingsproeven bedoeld in artikel 37 van
hetzelfde besluit;]

Aldus aangevuld bij K.B. van 12 juli 2019, art. 44, 1° (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

b) het organiseren van de opleidingen tot het behalen van brevetten, getuigschriften en attesten;
¢) het organiseren van de voortgezette opleiding bedoeld in artikel 150, § 1, van het koninklijk
besluit van 19 april 2014 [en de voortgezette opleiding bedoeld in artikel 70, § 1, van het
koninklijk besluit van 29 juni 2018] en de gespecialiseerde opleidingen voor de leden van de
hulpverleningszones, die in de zone uitgevoerd kunnen worden [of de gespecialiseerde
opleidingen voor de leden van civiele bescherming, die in de operationele eenheid uitgevoerd
kunnen worden];

Aldus gewijzigd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 44, 2° en 3° (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

d) het ter beschikking stellen van geschikt materieel en geschikte infrastructuur voor de koude en
warme praktijkopleiding;

e) meewerken aan het ontwikkelen en up-to-date houden van de cursussen en van het didactisch
materiaal, overeenkomstig de technische evoluties in de sector, en/of het deelnemen aan
werkgroepen voor het ontwikkelen van dit materiaal;
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f) beantwoorden aan de kwaliteits- en veiligheidsnormen aangaande de uitrusting, het materieel
en de infrastructuur van het opleidingscentrum, evenals aan de gevraagde quota inzake het
aantal op te leiden leerlingen;

g) het respecteren van de pedagogische normen goedgekeurd door de Minister, na advies van de
Hoge Raad voor de opleiding, onder andere het maximum aantal leerlingen per klas en het
aantal instructeurs per groep voor de praktische opleidingen;

h) het doceren van de syllabi goedgekeurd door de Hoge Raad voor de opleiding;

2° de materiéle middelen in natura die door de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken ter
beschikking gesteld kunnen worden aan de opleidingscentra;

3° het minimum- en maximumbedrag van het inschrijvingsgeld dat de opleidingscentra naast de
subsidies kunnen vorderen;

4° de duur en de modaliteiten van herziening en van ontbinding van de overeenkomst;

5° de controlemaatregelen van de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken op de naleving van
de overeenkomst, zoals bedoeld in de artikelen 7 tot 9;

6° [...] opgeheven bij K.B. van 12 juli 2019, art. 44, 4° (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

Art. 6. In afwijking van artikel 5, 3° kan de Minister, na advies van de Hoge Raad voor de opleiding,
het minimumbedrag en het maximumbedrag van het inschrijvingsgeld dat het opleidingscentrum kan
vorderen van de hulpverleningszone bepalen voor de brevetten bedoeld in artikel 10, 8§ 1, 1° en de
getuigschriften bedoeld in artikel 10, § 1, 2°.

[Aangevuld bij K.B. van 12 juli 2019, art. 45 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019) - In
afwijking van artikel 5, 3° kan de Minister, na advies van de Hoge Raad voor de opleiding, het
minimumbedrag en het maximumbedrag van het inschrijvingsgeld dat het opleidingscentrum kan
vorderen van de civiele bescherming bepalen voor de brevetten bedoeld in artikel 2, 1°, en de
getuigschriften bedoeld in artikel 2, 2°, van het koninklijk besluit van 12 juli 2019 betreffende de
opleiding van de leden van de civiele bescherming en tot wijziging van diverse koninklijke besluiten.]

Afdeling Ill. - Controle

Art. 7. De opleidingscentra worden gezamenlijk gecontroleerd door de Inspectie en [de Algemene
Directie Civiele Veiligheid], die minimaal één keer om de twee jaar een gezamenlijk verslag opstellen
met hun opmerkingen.

In dit verslag worden de beschouwingen vermeld van de Hoge Raad voor de opleiding, in
toepassing van [artikel 175/7, § 1, 4° van de wet van 15 mei 2007.]

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 4° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

Aldus gewijzigd bij K.B. van 20 september 2022, art. 2 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022)

Het verslag heeft betrekking op de activiteiten van het centrum en op de naleving van de
pedagogische normen zowel wat betreft het personeel dat de leerlingen begeleidt als wat betreft de
specifieke pedagogische tools en materieel.

Het verslag wordt aan de Minister bezorgd ten laatste op de laatste dag van de derde maand die
volgt op het inspectiebezoek.

De leden van [van de Algemene Directie Civiele Veiligheid] en van de Inspectie hebben toegang tot
de installaties van het opleidingscentrum en tot de opleidingen.

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 3° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

Art. 8. Wanneer het verslag bedoeld in artikel 7 negatief is en de intrekking van de erkenning
voorstelt, beschikt het opleidingscentrum over een termijn van zes maanden vanaf de ontvangst van
het verslag, om de tekortkomingen weg te werken. Bij het verstrijken van de termijn van zes maanden
wordt een nieuw rapport opgesteld.

De Minister kan de erkenning van een opleidingscentrum intrekken, op basis van de verslagen
bedoeld in het eerste lid.

De beslissing tot intrekking kan geen uitwerking hebben véoér het afsluiten van de examens
betreffende de lopende modules.
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Art. 9. Elk jaar stelt het opleidingscentrum een gedetailleerd verslag op van haar activiteiten. Het
verslag vermeldt de inlichtingen betreffende de organisatie van het opleidingscentrum, zijn personeel,
zijn financiéle middelen, zijn infrastructuur voor de organisatie van de theoretische en praktische
opleidingen en de kwaliteitsaanpak die het opleidingscentrum toepast.

HOOFDSTUK lll. - OPLEIDING VAN DE LEDEN VAN DE [HULPVERLENINGSZONES]
Aldus gewijzigd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 46 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)
Afdeling I. - Verschillende opleidingen

Art. 10. &8 1. De volgende opleidingen worden georganiseerd voor de leden van de
[hulpverleningszones] :

1° de opleidingen tot het behalen van brevetten;
2° de opleidingen tot het behalen van getuigschriften;
3° de opleidingen tot het behalen van attesten.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 47 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

§ 2. De opleidingen tot het behalen van de [brevetten [NBO1]3, [NMO1]* en [NOFF2]5]lvia
aanwerving en de opleidingen bedoeld in de eerste paragraaf, 2° en 3°, kunnen georganiseerd
worden voor leerlingen die geen operationeel lid van de [hulpverleningszones]? zijn. De leden van de
[hulpverleningszones]? krijgen voorrang voor de inschrijving.

1Aldus gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 74 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)
2Aldus gewijzigd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 47 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019) 3Aldus
gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 14 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)
4Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 15 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)2
SAldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 18 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)3

Art. 11. Een brevet wordt uitgereikt aan de operationele leden van de [hulpverleningszones]? die een
basisopleiding volgden en die slaagden voor alle examens.

Een brevet wordt uitgereikt aan de leerlingen die geen operationeel lid van de
[hulpverleningszones]? zijn, die een [basisopleiding [NBO1]3, [NMO1]* of [NOFF2]°]via aanwerving
volgden en die slaagden voor alle examens.

1Aldus gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 75 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)

2Aldus gewijzigd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 47 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

SAldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 14 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

4Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 15 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)2

SAldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 18 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)3

Art. 12. Een getuigschrift wordt uitgereikt aan de operationele leden van de [hulpverleningszones] die
een gespecialiseerde opleiding volgden en die slaagden voor alle examens.

Een getuigschrift wordt uitgereikt aan de leerlingen die geen operationeel lid van de
[hulpverleningszones] zijn, en die een gespecialiseerde opleiding volgden en die slaagden voor alle
examens.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 47 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

Art. 13. § 1. Een attest wordt uitgereikt aan de operationele leden van de [hulpverleningszones] die
een voortgezette opleiding volgden.
Het attest preciseert of er al dan niet een evaluatie was en of de leerling hiervoor geslaagd is.

§ 2. Een attest wordt uitgereikt aan de leerlingen die geen operationeel lid van de
[hulpverleningszones] zijn en die een [voortgezette opleiding bedoeld in artikel 150, § 1, van het
koninklijk besluit van 19 april 2014] volgden.

Het attest preciseert of er al dan niet een evaluatie was en of de leerling hiervoor geslaagd is.
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Aldus gewijzigd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 47 en 48 (inw.

Art. 14. 8 1. De brevetten bedoeld in artikel 10, § 1, 1° zijj
1° brevet [N brandweerkadet]

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 19 (inw
2° brevetten basiskader :
brevet [NBO1];
brevet BO2,;

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 14 (inw

3° brevetten middenkader :
brevet [NMO1]%;
brevet [NMO2]?;

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 15 (inw

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 16 (inw

4° [Vervangen bij K.B. van 20 september 2022, art. 3, 1°
brevetten hoger kader :

brevet [NOFF1]*;

brevet [NOFF2]?;

brevet OFF3;

brevet OFF4.]

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 17 (inw
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 18 (inw

15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

n de volgende :

. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)*
. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)?
(inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) -

. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)"
. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)2

[Aangevuld bij K.B. van 20 september 2022, art. 3, 2° (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) —

5° brevet B Delta, bedoeld in artikel 26;

6° brevet [NM Delta], bedoeld in artikel 28.]
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 20 (inw

. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

§ 2. Voor elk brevet bedoeld in de eerste paragraaf worden de titels van de modules waaruit de
opleiding bestaat en het minimum aantal uren per module bepaald in bijlage 1.

De Minister kan de pedagogische doelstellingen e
bedoeld in het eerste lid vastleggen, na advies [van de
de Hoge Raad voor de Opleiding.

n de wijze van evalueren van de modules
Algemene Directie Civiele Veiligheid] en van

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 3° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

Bij ontstentenis van de uitvoering van het tweede lid,

legt het opleidingscentrum de pedagogische

doelstellingen en de wijze van evalueren vast en maakt deze ter goedkeuring over [aan de Algemene
Directie Civiele Veiligheid]. Het Kenniscentrum beslist na advies van de Hoge Raad voor de

Opleiding.

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 5° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

Art. 15. De Minister, na advies [van de Algemene Directie Civiele Veiligheid] en van de Hoge Raad

voor de opleiding :

1° creéert de getuigschriften bedoeld in artikel 10, 8 1, 2°;
2° legt de titels van de modules, het aantal uren en de pedagogische doelstellingen ervan vast;

3° legt de wijze van evalueren vast;

4° bepaalt de toelatingsvoorwaarden voor de opleidingen die aanleiding geven tot het behalen van

getuigschriften.

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 3° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)
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Art. 16. De inhoudstafel, de duur en de organisatiemodaliteiten van de opleidingen bestemd voor de
toekenning van een attest bedoeld in artikel 10, § 1, 3° worden bepaald door de Minister, na advies
[van de Algemene Directie Civiele Veiligheid] en van de Hoge Raad voor de opleiding.

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 3° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

Afdeling Il. - Organisatie van de opleidingen
Art. 17. De Minister bepaalt de regels voor de organisatie van de cursussen.

Art. 18. § 1. Het opleidingscentrum stelt de syllabi bij aanvang van de cursussen digitaal ter
beschikking van de leerling en op eenvoudig verzoek van de leerling gratis op papier.

§ 2. [Overeenkomstig artikel 175/7, § 1, 5°, van de wet van 15 mei 2007 wordt de inhoud van de
syllabi] goedgekeurd door de Hoge Raad voor de opleiding.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 20 september 2022, art. 4 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022)

Het opleidingscentrum legt elk voorstel tot aanpassing van de syllabus voor aan [de Algemene
Directie Civiele Veiligheid].

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 5° (inw. 1 nhovember 2023) (B.S. 16.10.2023)

[De Algemene Directie Civiele Veiligheid] maakt het voorstel tot aanpassing, samen met zijn advies,
over aan de Hoge Raad voor de opleiding, die zijn beslissing meedeelt aan het opleidingscentrum
binnen een termijn van zestig werkdagen vanaf de ontvangst van het voorstel tot aanpassing.

Indien er geen beslissing genomen werd binnen de termijn bedoeld in het derde lid, wordt het
voorstel als goedgekeurd beschouwd.
Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 4° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

Art. 19. Elk jaar stelt het opleidingscentrum een opleidingskalender op, na overleg met de
hulpverleningszones. De kalender wordt gepubliceerd op de website van het opleidingscentrum en
wordt overgemaakt [aan de Algemene Directie Civiele Veiligheid].

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 5° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

Art. 20. 8 1. Ten laatste op het moment van kennisgeving van de organisatie van een cursus aan de
hulpverleningszone, maakt het opleidingscentrum voor deze cursus het uurrooster van de lessen en
de data van de examens over [aan de Algemene Directie Civiele Veiligheid].

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 5° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

§ 2. Ten laatste zeven dagen voor het begin van de cursus, maakt het opleidingscentrum voor
elke georganiseerde opleiding [aan de Algemene Directie Civiele Veiligheid] over :

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 5° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

1° de lijst van de leerlingen;
2° de namen en de kwalificaties van de instructeurs.

Afdeling lll. - Modulair systeem
Art. 21. De opleidingen bedoeld in artikel 10, § 1, 1° en 2° worden ingedeeld in modules.

Art. 22. Uitgezonderd in de gevallen voorzien door dit besluit, is de volgorde van het volgen van de
modules van de opleidingen zoals bedoeld in artikel 10, § 1, 1° vrij.

Uitgezonderd in de gevallen voorzien door dit besluit, is het slagen voor het examen van de
voorgaande module niet noodzakelijk voor het aanvangen van een nieuwe module zoals bedoeld in
artikel 10, § 1, 1°.
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Art. 23. De modules zijn kapitaliseerbaar.

Het slagen voor het examen van een module geeft aanleiding tot de uitreiking van een
modulecertificaat.

Elk modulecertificaat heeft een geldigheidsduur van tien jaar, te rekenen vanaf de datum vermeld
op het modulecertificaat.

Slagen voor het examen van alle modules van een opleiding tot het behalen van een brevet of een
getuigschrift geeft aanleiding tot de uitreiking van het brevet of het getuigschrift.

Art. 24. Als de modules van een opleiding tot het behalen van een brevet of een getuigschrift gevolgd
werden in verschillende opleidingscentra, wordt het brevet of het getuigschrift uitgereikt door het
opleidingscentrum waar de leerling voor het examen betreffende de laatst gevolgde module geslaagd
is.

Afdeling IV. - Toelating tot de opleidingen

Art. 25. Onverminderd de toepassing van artikel 10, § 2, worden toegelaten tot de opleiding tot het
behalen van het brevet [NBO1], de stagiairs brandweerman van een hulpverleningszone.
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 14 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

Art. 26. Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het brevet BO2, de brandweermannen
van een hulpverleningszone die houder zijn van het brevet [NBO1]? en de brandweermannen van een
hulpverleningszone die houder zijn van het brevet van brandweerman [en die houder zijn van het
brevet B Delta zoals bedoeld in bijlage 1]*.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 76 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)*

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art .14 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)?

Art. 27. [8 1.]* Vervangen bij bij K.B. van 14 december 2023, art. 21, 1° (inw. 01 januari 2024) (B.S.
29.12.2023) - Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het brevet NMO1 via
bevordering, de brandweermannen en de korporaals van een hulpverleningszone, die houder zijn van
het brevet BO2.]

Aldus hernummerd en gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 77, 1° (inw. 2 maart 2018) (B.S.
20.02.2018)*

[§ 2. Aangevuld bij K.B. van 26 januari 2018, art. 77, 2° (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018) —
Onverminderd de toepassing van artikel 10, § 2, worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen
van het brevet [NMO1] via aanwerving, de stagedoende sergeanten van een hulpverleningszone.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 15 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023 + erratum
05.02.2024)

[...] Opgeheven bij K.B. van 14 december 2023, art. 21, 2° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

Art. 28. Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het brevet [NMO2]3, de korporaals en
sergeanten van een hulpverleningszone die houder zijn van het brevet [NMO1]2 en de korporaals en
sergeanten van een hulpverleningszone die houder zijn van het brevet van sergeant [en die houder
zijn van het brevet [NM Delta]* zoals bedoeld in bijlage 1]*.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 78 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)*

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 15 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)?

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 16 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)3

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 20 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)*

Art. 29. Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het brevet [NOFF1]?, de leden van
een hulpverleningszone :

1° die minstens de graad van sergeant dragen;
2° en houder zijn van het brevet [NMO2]?.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 16 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)*
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 17 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)2

OPLEIDING 02/2024 p. 8/52




Art. 30. 8 1. Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het brevet [NOFF2]3 door
bevordering, de leden van een hulpverleningszone die minstens de graad van adjudant dragen, die
houder zijn van het brevet [NOFF1]2[...]%

Aldus opgeheven bij K.B. van 26 januari 2018, art. 79, 1° (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)*

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 17 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)2

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 18 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)3

[...1'1%
Aldus gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 79, 2° (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)*
Opgeheven bij K.B. van 14 december 2023, art. 22, 1° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)?

§ 2. Onverminderd de toepassing van artikel 10, § 2, worden toegelaten tot de opleiding tot het
behalen van het brevet [NOFF2] via aanwerving, de stagedoende kapiteins van een
hulpverleningszone.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 18 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

[-..]
Opgeheven bij K.B. van 14 december 2023, art. 22, 2° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

Art. 31. Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het brevet OFF3, de leden van een
hulpverleningszone die minstens de graad van luitenant dragen en die houder zijn van het brevet
[NOFF2)?[...]~

Aldus opgeheven bij K.B. van 26 januari 2018, art. 80 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)*

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 18 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)?

[Art. 31/1. Ingevoegd bij K.B. van 20 september 2022, art. 5 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) -
Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het brevet OFF4, de leden van een
hulpverleningszone die aan de volgende cumulatieve voorwaarden voldoen:

1° minstens de graad van kapitein of majoor met tien jaar gecumuleerde graadanciénniteit dragen, of
minstens de graad van majoor met drie jaar graadanciénniteit dragen;

2° houder zijn van het brevet OFF3;

3° houder zijn van een diploma van niveau A, zoals bedoeld in bijlage 1 van het koninklijk besluit van
2 oktober 1937 houdende het statuut van het rijkspersoneel;

4° na het afleggen van de toelatingsproeven, bedoeld in artikel 39/3, geschikt bevonden worden door
de jury, bedoeld in artikel 39/4.

De voorwaarden bedoeld onder 1°, 2° en 3° moeten vervuld zijn op het moment dat de eerste van
de proeven bedoeld onder 4° plaatsvindt.]

Art. 32. Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het getuigschrift PREV-1 de
operationele en de administratieve personeelsleden van de hulpverleningszone, de leerlingen bedoeld
in artikel 10, § 2, die het brevet [NOFF2] via aanwerving willen behalen en de personeelsleden van de

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken.
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 18 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

Art. 33. Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het getuigschrift PREV-2, de
operationele en de administratieve personeelsleden van de hulpverleningszone en de
personeelsleden van de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken die houder zijn van het
getuigschrift PREV-1.

Art. 34. Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het getuigschrift PREV-3, de
operationele en de administratieve personeelsleden van de hulpverleningszone en de
personeelsleden van de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken die houder zijn van het
getuigschrift PREV-2.

Art. 35. Worden toegelaten tot de opleiding tot het behalen van het brevet [N brandweerkadet], de
personen die [16, 17 of 18 jaar] worden in de loop van het kalenderjaar en geslaagd zijn in een
toegangstest, georganiseerd door een opleidingscentrum.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 23, 1° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)
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De toegangstest bestaat uit de competentietest en de operationele handvaardigheidstest voor het
basiskader die moeten worden afgelegd voor het behalen van het federaal geschiktheidsattest van het
basiskader, bedoeld in artikel 35, § 3, 1° en 2°, van het koninklijk besluit van 19 april 2014.

[De kandidaat die geslaagd is in de toegangstest, kan deelnemen aan de lichamelijke
geschiktheidsproeven van het federaal geschiktheidsattest, bedoeld in artikel 35, § 3, 3°, van het
koninklijk besluit van 19 april 2014. Als de kandidaat slaagt, ontvangt hij het federaal
geschiktheidsattest zoals bedoeld in artikel 35 van het koninklijk besluit van 19 april 2014.]

Aldus gewijzigd bij K.B. van 20 september 2022, art. 6 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) en vervangen
bij K.B. van 14 december 2023, art. 23, 2° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

[Ingevoegd bij K.B. van 14 december 2023, art. 23, 3° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023) -
Bij het volgen van de opleiding tot het behalen van het brevet NBO1 is de houder van het brevet N
brandweerkadet vrijgesteld van het volgen en de examens van de overeenstemmende modules van
de opleiding tot het behalen van het brevet NBO1 zoals vermeld in bijlage 1 gedurende een periode
van tien jaar vanaf de datum vermeld op het brevet N brandweerkadet. Hij is tevens vrijgesteld van het
volgen van de hoofdstukken uit de opleiding tot het behalen van het brevet NBO1l die
overeenstemmen met de attestopleidingen zoals vermeld in bijlage 1 gedurende een periode van tien
jaar vanaf de datum vermeld op het brevet N brandweerkadet, maar niet van het examen van de
module NBO1/08.

Bij het volgen van de opleiding tot het behalen van het brevet NBO1 is de houder van het brevet
brandweerkadet vrijgesteld van het volgen en de examens van de overeenstemmende modules van
de opleiding tot het behalen van het brevet NBO1 zoals vermeld in bijlage 2 gedurende een periode
van tien jaar vanaf de datum vermeld op het brevet brandweerkadet. Hij is tevens vrijgesteld van het
volgen van de hoofdstukken uit de opleiding tot het behalen van het brevet NBO1l die
overeenstemmen met de attestopleidingen zoals vermeld in bijlage gedurende een periode van tien
jaar vanaf de datum vermeld op het brevet brandweerkadet, maar niet van het examen van de module
NBO1/08.]

Art. 36. De leerling die niet aanwezig is bij een theoretische cursus van een module overeenkomstig
artikel 37, 8§ 6, dient geslaagd te zijn voor het examen betreffende deze theoretische cursus teneinde
toegang te verkrijgen tot de praktische cursussen van dezelfde module.

Art. 37. § 1. Met uitzondering van [het brevet [NBO1]2, het brevet [NMO1]2 en het brevet [NOFF2]* ]*
bij aanwerving, kan de kandidaat zich slechts inschrijven voor één van de opleidingen bedoeld in
artikel 10, of voor een module uit deze opleidingen, na gunstig advies van de zonecommandant of zijn

afgevaardigde.
Aldus gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 81 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)*

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 14 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)?
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 15 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)3
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 18 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)*

§ 2. De zonecommandant of zijn afgevaardigde houdt bij zijn advies rekening met de
opleidingsnoden zoals bepaald in het meerjarenbeleidsplan bedoeld in het koninklijk besluit van 24
april 2014 tot vaststelling van de minimale inhoud en de structuur van het meerjarenbeleidsplan van
de hulpverleningszones.

§ 3. De kandidaat kan tegen een ongunstig advies van de zonecommandant, of zijn
afgevaardigde, voor de inschrijving voor een opleiding tot het behalen van een brevet in beroep gaan
bij de zoneraad, via aangetekend schrijven binnen de maand na de ontvangst van het ongunstig
advies. De zoneraad doet uitspraak binnen de twee maanden na de ontvangst van het beroep. Bij
gebrek aan beslissing binnen deze termijn, wordt het beroep geacht te zijn ingewilligd.

§ 4. Om geldig te zijn, moet de inschrijving voor een opleiding of voor een module door de zone
gericht worden aan het opleidingscentrum ten laatste op het einde van de tweede maand die
voorafgaat aan die gedurende dewelke de opleiding of de module zal beginnen.

§ 5. Bij de inschrijving voor een in artikel 10, 8 1, 1° en 2° bedoelde opleiding, preciseert de
kandidaat of hij de totale opleiding wil volgen of, in voorkomend geval, één of meerdere modules.

§ 6. De kandidaat kan ervoor kiezen om het theoretisch gedeelte van een module niet bij te
wonen. Hij deelt dit schriftelijk mee op datum van de inschrijving aan het opleidingscentrum.
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§ 7. Ten laatste op het moment van kennisgeving van de organisatie van een cursus aan de
hulpverleningszone, maakt het opleidingscentrum voor deze cursus het uurrooster van de lessen en
de data van de examens openbaar.

Art. 38. Het personeel van de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken kan de opleidingen
bedoeld in artikel 10 volgen mits de voorafgaande toestemming van de directeur-generaal van de
Algemene Directie van de Civiele Veiligheid of zijn afgevaardigde werd verkregen.

Art. 39. Niemand mag zich meer dan twee keer inschrijven voor dezelfde module, behalve in geval
van overmacht, beoordeeld door de directeur van het opleidingcentrum.

[-..]
Aldus gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 82 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018) en opgeheven hij
K.B. van 14 december 2023, art. 24 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

[Ingevoegd bij K.B. van 20 september 2022, art. 7 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) —
Afdeling IV/1. - Toelatingsprocedure tot de opleiding tot het behalen van het brevet OFF4

Art. 39/1. Ten minste twee maanden vO6r de organisatie van de opleiding OFF4 doet de Algemene
Directie Civiele Veiligheid een oproep tot kandidaatstelling voor de opleiding OFF4 met vermelding
van :

1° de uiterste datum van indiening van de kandidaatstellingen;
2° de in artikel 31/1 bedoelde toelatingsvoorwaarden;

3° het selectie- en opleidingsreglement, opgesteld door de Algemene Directie Civiele Veiligheid en
goedgekeurd door het Comité.

Het selectie- en opleidingsreglement bepaalt ten minste:

a) de omschrijving en de doelstellingen van de verschillende proeven, evenals de nadere regels
betreffende de organisatie ervan;

b) de manier waarop de punten voor de verschillende proeven worden toegekend alsook, in
voorkomend geval, de weging van die proeven met het oog op het bepalen van de rangschikking;

c) de organisatieprincipes van de stage;

d) de minimale inhoud van het verslag over de analyse van de resultaten die de geévalueerde
kandidaten hebben behaald van de verschillende proeven;

e) het model van activiteiten- en analyseverslag;

f) het model van stageverslag.

Art. 39/2. § 1. De Algemene Directie Civiele Veiligheid gaat na of de kandidaat voldoet aan de in
artikel 31/1, 1°, 2° en 3°, bedoelde voorwaarden.

§ 2. De kandidaat die niet voldoet aan de in artikel 31/1, 1°, 2° en 3° bedoelde voorwaarden,
wordt door de Algemene Directie Civiele Veiligheid schriftelijk geinformeerd over de redenen van niet-
ontvankelijkheid van zijn kandidaatstelling.

§ 3. Behoudens ingeval van overmacht bevestigd door het comité, wordt de kandidaat die niet
deelneemt aan een toelatingsproef geacht niet te zijn geslaagd.
In geval van een door het comité bevestigde overmacht, gaat het comité na of de aard van de
betrokken proef toelaat om door de kandidaat op een latere datum te worden afgelegd. Indien dit niet
het geval is, wordt de kandidaat geacht niet te zijn geslaagd.

§ 4. De kandidaten die aan de in artikel 31/1, 1°, 2° en 3° bedoelde voorwaarden voldoen,
nemen deel aan de toelatingsproeven.

De Algemene Directie Civiele Veiligheid organiseert de toelatingsproeven minstens één keer
gedurende een periode van twee jaar.

Art. 39/3. De toelatingsproeven omvatten vier onderdelen:

1° een analyse- en presentatieoefening;
2° een rollenspel;
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3° een gesprek via de STAR-methode (Situatie - Taak - Actie - Resultaat);
4° een persoonlijkheidstest.

Art. 39/4. § 1. De Algemene Directie Civiele Veiligheid bepaalt de samenstelling van de jury, die uit
minstens twee deskundigen in het evalueren van competenties bestaat.

§ 2. De jury beoordeelt de competenties van de kandidaten, in functie van de
functiebeschrijving van kolonel, bedoeld in bijlage 8 van het ministerieel besluit van 8 oktober 2016 en
op basis van de 4 onderdelen van de toelatingsproeven.

Overeenkomstig het selectie- en opleidingsreglement, bedoeld in art. 39/1, 3°, besluit de jury of de
kandidaat geschikt of ongeschikt bevonden wordt om toegelaten te worden tot de opleiding tot het
behalen van het brevet OFF4.

§ 3. Aan het einde van iedere cyclus van toelatingsproeven bezorgt de jury aan de Algemene
Directie Civiele Veiligheid een verslag met de analyses van de resultaten die de kandidaat heeft
behaald.

Art. 39/5. Een kandidaat kan gedurende zijn volledige loopbaan maximaal drie keer deelnemen aan
de toelatingsproeven.]

[Ingevoegd bij K.B. van 20 september 2022, art. 8 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) —
Afdeling IV/2. - Opleiding tot het behalen van het brevet OFF4

Art. 39/6. De inhoud van de opleiding OFF4 wordt bepaald in bijlage 1. Een leerling moet slagen in de
eerste vier modules vooraleer te kunnen beginnen aan de vijffde module, tenzij het comité anders
beslist.

Art. 39/7. De kandidaat doet een schriftelijk voorstel van een stageplaats en van een stage-onderwerp
aan het comité.

Het comité beoordeelt het voorstel in functie van de analyse van de ontwikkeling van de
competenties tijdens de toelatingsproeven en beslist binnen de twee maanden over het voorstel.

Art. 39/8. De stage gaat door in een privéonderneming of een overheidsinstelling, anders dan de
hulpverleningszone waartoe de kandidaat behoort.

Art. 39/9. § 1. Op het einde van de stage stelt de stagiair het activiteiten- en analyseverslag van de
stage op volgens het model bepaald in het selectie- en opleidingsreglement.

§ 2. Op het einde van de stage maakt de stagiair het voorwerp uit van een evaluatie door een
stagemeester die wordt aangewezen op de stageplaats. De stagemeester stelt een stageverslag op
volgens het model bepaald in het selectie- en opleidingsreglement en bezorgt het vervolgens aan het
comité. Het comité beoordeelt, op basis van dit verslag, in welke mate gedurende de stage rekening
werd gehouden met de analyse van de resultaten van de in artikel 39/3 bedoelde proeven.]

Afdeling V. - Examens

Art. 40. Elke module wordt afgesloten met een examen. Een examen kan bestaan uit een schriftelijke,
mondelinge en/of een praktische proef.

In afwijking van het eerste lid kan een examen ook bestaan uit een permanente evaluatie tijdens
de looptijd van de opleiding.

Wanneer een examen niet bestaat uit een schriftelijke proef, motiveert een evaluatieformulier de
toegekende punten.

Art. 41. De kandidaat moet het examen afleggen in het opleidingscentrum waar hij de betreffende
module gevolgd heeft.

Art. 42. Het brevet, het getuigschrift of het attest wordt uitgereikt aan de kandidaat die voor elke
module van de opleiding minstens 50 % behaalt.
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Art. 43.[...]

Aldus gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 83, 1° en 2° (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018), bij K.B.
van 20 september 2022, art. 9 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) en opgeheven bij K.B. van 14 december
2023, art. 25 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

Art. 44.” Niemand mag meer dan vier keer deelnemen aan een examen betreffende dezelfde module
van een brevet of een getuigschrift.
[-.-]JAldus gewijzigd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 84 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018) en
opgeheven bij K.B. van 14 december 2023, art. 26 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

* Artikel 44 krijgt uitwerking met ingang van 1 januari 2017 ( K.B. van 26 januari 2018, art. 90 (B.S. 20.02.2018))

Art. 45. § 1. Na elke examensessie worden de resultaten binnen de maand na de deliberatie aan [de
Algemene Directie Civiele Veiligheid] en aan de zone overgemaakt, met vermelding van de datum van
deliberatie.

Vervangen bij K.B. van 28 september 2023, art. 30, 5° (inw. 1 november 2023) (B.S. 16.10.2023)

§ 2. Het brevet, getuigschrift of attest wordt binnen de maand na de deliberatie aan de
geslaagde kandidaat overgemaakt.

[Ingevoegd bij K.B. van 20 september 2022, art. 10 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) —

Art. 45/1. 8§ 1. De deliberaties van de modules 1 tot 4 van de opleiding tot het behalen van het brevet
OFF4 gebeuren door het opleidingscentrum overeenkomstig het selectie- en opleidingsreglement
bedoeld in artikel 39/1.

§ 2. Het comité beslist over:

1° de aanvaarding van het voorstel van stageplaats en stage-onderwerp dat de kandidaat indient;

2° de deliberatie van de module 5 van de opleiding tot het behalen van het brevet OFF4, op basis van
het activiteiten- en analyseverslag van de stage dat de kandidaat indient en van het stageverslag
van de stagemeester en overeenkomstig het selectie- en opleidingsreglement bedoeld in artikel
39/1;

3° het slagen in de opleiding tot het behalen van het brevet OFF4.

§ 3. De kandidaat die niet slaagt in module 5 van de opleiding tot het behalen van het brevet
OFF4, dient een nieuw voorstel in overeenkomstig artikel 39/7 met betrekking tot een andere
stageplaats.

Art. 45/2. Het comité is als volgt samengesteld:

1° de directeur-generaal van de Algemene Directie Civiele Veiligheid of zijn plaatsvervanger;

2° maximaal twee externe deskundigen, die hebben deelgenomen aan de organisatie van de
opleiding;

3° een vertegenwoordiger van de private of publieke operationele partners van de
hulpverleningszones, actief in de veiligheidssector;

4° drie leden met de hoedanigheid van:

a) zonecommandant met de graad van kolonel of

b) gewezen zonecommandant gedurende minstens één mandaat, met de graad van kolonel of

c) officier-dienstchef van de Brusselse Hoofdstedelijke Dienst voor Brandweer en Dringende
Medische Hulp (DBDMH) of officier - tweede in bevel van de DBDMH of personeelslid van de
DBDMH dat officier-dienstchef geweest is van de DBDMH voor minstens één mandaat.

Geen enkel lid mag deel uitmaken van de hulpverleningszone of de dienst waartoe de kandidaat
behoort.

Geen enkel lid van het comité mag de echtgenoot, de ouder of een bloedverwant tot en met de
derde graad zijn van een kandidaat.

De leden van het comité beheersen de taal van de kandidaat.
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De directeur-generaal van de Algemene Directie Civiele Veiligheid of zijn plaatsvervanger bepaalt
de concrete invulling van de leden van het comité en waakt er over dat het secretariaat van het comité
wordt verzekerd.]

Afdeling VI. = [...]

Opgeheven bij K.B. van 26 januari 2018, art. 85 (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)

Afdeling VII. - Instructeurs

Art. 47. 8 1. De opleidingen bedoeld in artikel 10 worden gedoceerd door instructeurs die beschikken
over een van de volgende getuigschriften pedagogische bekwaamheden :

1° getuigschrift FOROP-1;
2° getuigschrift FOROP-2.

§ 2. De opleidingen tot het behalen van het getuigschrift FOROP-1 en FOROP-2 worden
gedoceerd door instructeurs die beschikken over een diploma in de pedagogie, of bij ontstentenis een
lid van de openbare hulpdienst met een pedagogisch diploma of met het getuigschrift FOROP-2,
onder het toezicht van de pedagogische cel, bedoeld in artikel 3.

Afdeling VIII. - Gelijkstellingen en vrijstellingen

Art. 48. [Overeenkomstig [artikel 175/7, § 1, 6°]2, van de wet van 15 mei 2007, spreekt de Minister]
zich uit over de aanvragen tot gelijkstelling van diploma'’s, cursussen of brevetten, na het advies van
[de Hoge Raad voor de opleiding] ingewonnen te hebben.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 20 september 2022, art. 11 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022 + errat
27.02.2023?)

Art. 49. [Overeenkomstig [artikel 175/7, § 1, 6°]2, van de wet van 15 mei 2007, spreekt de Minister]
zich uit over de aanvragen tot vrijstelling van cursussen en examens, na het advies van [de Hoge
Raad voor de opleiding] ingewonnen te hebben.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 20 september 2022, art. 11 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022 + errat.
27.02.20232)

Art. 50. Het brevet BO2 wordt gelijkgesteld met het brevet [NBO1]*.

Het brevet [NMO1]? wordt gelijkgesteld met de brevetten [NBO1]* en BO2.

Het brevet [NMO2]3 wordt gelijkgesteld met de brevetten [NBO1]!, BO2 en [NMO1]2.

Het brevet [NOFF1]* wordt gelijkgesteld met de brevetten van [NBO1]:, BO2, [NMO1]2 en
[NMO2]3.

Het brevet [NOFF2]° wordt gelijkgesteld met de brevetten [NBO1]t, BO2, [NMO1]2, [NMO2]3 en
[NOFF1]4.

Het brevet OFF3 wordt gelijkgesteld met de brevetten [NBO1]:, BO2, [NMO1]?, [NMO2]3,
[NOFF1]*en [NOFF2]°.

[Aangevuld bij K.B. van 20 september 2022, art. 12 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) —

Het brevet OFF4 wordt gelijkgesteld met de brevetten [[NBO1, BO2, NMO1, NMO2]é, [NOFF1]*,

[NOFF2]® en OFF3.]

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 14 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)*

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 15 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)2

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 16 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)3

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 17 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)*

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 18 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)°

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 27 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)°

[Art. 50/1. Ingevoegd bij K.B. van 20 september 2022, art. 13 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022)
—8 1. Tot uiterlijk 31 december 2023 is, het personeelslid van een hulpverleningszone dat op 7 oktober
2022 zonecommandant is of zonecommandant geweest is gedurende minstens één mandaat met een
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gunstige evaluatie, vrijgesteld van de toelatingsprocedure zoals bedoeld in de artikelen 39/1 tot en
met 39/5 en van de module 5 van de opleiding tot het behalen van het brevet OFF4.

§ 2. De houder van een diploma van master in publiek management kan een gelijkstelling met
of vrijstelling van het geheel van de modules 1 tot en met 4 en/of module 5 van de opleiding tot het
behalen van het brevet OFF4 aanvragen. Deze aanvraag dient gemotiveerd te zijn. Bij iedere
aanvraag formuleert het comité een advies aan de Hoge Raad voor de opleiding. De Minister kan
geen gelijkstelling of vrijstelling geven per afzonderlijke module van het geheel van de modules 1 tot
en met 4.]

[§ 3. Aangevuld bij K.B. van 26 oktober 2022, art. 4 (inw. 1 januari 2023) (B.S. 02.12.2022) —
Het brevet van de Hogere Opleiding Militair Administrateur (HOMA) wordt gelijkgesteld met het brevet
OFF4.]

Art. 51. 8 1. Elk uur door een leerling gevolgd in het kader van de opleiding tot het behalen van de
brevetten, de getuigschriften en de attesten bedoeld in artikel 10 wordt gelijkgesteld met een uur
[voortgezette opleiding bedoeld in artikel 150, § 1, van het koninklijk besluit van 19 april 2014].

Aldus gewijzigd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 48 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

§ 2. De zonecommandant kan voor de opleiding die de instructeur geeft in opdracht van een
opleidingscentrum voor een maximum van twaalf uren per jaar gelijkstellen met uren voortgezette
opleiding.

[8§ 3. Aangevuld bij K.B. van 14 december 2023, art. 28 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)
Opleidingen die niet bedoeld worden in paragraaf 1 kunnen worden erkend als voortgezette opleiding
door Ons op advies van de Algemene Directie Civiele Veiligheid. De goedgekeurde opleidingen
maken deel uit van de catalogus voortgezette opleiding.]

HOOFDSTUK IV. - SUBSIDIES TOEGEKEND AAN DE OPLEIDINGSCENTRA

[Art. 52. Voor de organisatie van de opleidingen tot het behalen van een brevet, getuigschrift of
attest, wordt een subsidie toegekend per opleiding of per module indien de opleiding uit verschillende
modules bestaat. Het bedrag van deze subsidie wordt bepaald op basis van het aantal uren theorie,
koude praktijk en warme praktijk dat deze opleiding of module omvat, vermenigvuldigd met het
basisbedrag per uur.

Het basisbedrag per uur per leerling wordt bepaald als volgt:
1° voor de theorie: 4 euro;
2° voor de koude praktijk: 21 euro;

3° voor de warme praktijk: 43 euro..]

Aldus gewijzigd bij K.B. van 13.08.2023, art. 1 (inw. 09.09.2022) (B.S. 30.08.2023)

Art. 53. Uitzonderlijk, kan de Minister voor bepaalde opleidingen of specifieke pedagogische projecten
een subsidie toekennen die alle kosten verbonden aan de genoemde opleiding of het project dekt,
mits gunstig advies van de Hoge Raad voor de Opleiding.

[...]

Aldus opgeheven bij K.B. van 13.08.2023, art. 2 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 30.08.2023)

Art. 54." 8 1. De Minister kan bijkomende subsidies toekennen voor het financieren van infrastructuur,
materieel en pedagogische ondersteuning voor de organisatie van een praktische opleiding, na advies
van de Hoge Raad voor de Opleiding.
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[...]

* Artikel 54 krijgt uitwerking met ingang van 1 januari 2015, behalve voor de prezones vermeld in artikel 220, § 1,
tweede lid, van de wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid, voor wie artikel 54 in werking treedt op
de datum bepaald door de raad waarop de brandweerdienst in de zone geintegreerd wordt, en ten laatste op 1
januari 2016. (art. 88 van K.B. van 26 januari 2018, art. 85° (B.S. 20.02.2018))]

Aldus opgeheven bij K.B. van 13.08.2023, art. 3 (inw 01 januari 2024) (B.S. 30.08.2023)

Art. 55. De subsidies bedoeld in de artikelen 53 en 54 worden toegekend door de Minister, volgens de
volgende verdeelsleutel :

S= (0,6.A) +(0,10.B) + (0,2.C) + (0,10.D)
Waarbij :

S = het aandeel van het opleidingscentrum op de subsidie-enveloppe

A = de verhouding tussen het bevolkingscijfer van de provincie en het bevolkingscijfer van alle
provincies

B = de verhouding tussen de oppervlakte van de provincie en de oppervlakte van alle provincies

C= de verhouding tussen het aantal brandweerlieden van de provincie en het aantal
brandweerlieden van alle provincies

D= de verhouding tussen het gemiddeld aantal aan het opleidingscentrum gesubsidieerde
leerlingen per jaar voor de modules van de opleidingen bedoeld in artikel 14 en het gemiddeld
aantal aan alle opleidingscentra gesubsidieerde leerlingen per jaar voor de modules van de
opleidingen bedoeld in artikel 14.

Onder provincie moet eveneens begrepen worden het administratief arrondissement Brussel-
Hoofdstad.

Onder brandweerlieden worden zowel de beroepsbrandweerlieden als de vrijwillige
brandweerlieden begrepen.

Het gemiddeld aantal gesubsidieerde leerlingen per jaar wordt berekend over de laatste drie jaar.

Art. 56. [Vervangen bij K.B. van 13 april 2019, art. 8 (inw. 1 januari 2019) (B.S. 03.05.2019) — Voor de
selectieproeven voor de aflevering van het federale geschiktheidsattest bedoeld in artikel 35 van het
koninklijk besluit van 19 april 2014 [en van het federale geschiktheidsattest bedoeld in artikel 20 van
het koninklijk besluit van 29 juni 2018], georganiseerd door de FOD Binnenlandse Zaken via de
opleidingscentra, is het bedrag van de subsidie per kandidaat :

Aldus ingevoegd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 50 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

1° per inschrijving aan de geschiktheidsproeven : 25 euro;

2° per deelname aan de competentietest zoals bedoeld in artikel 35, § 3, 1°, van het koninklijk besluit
van 19 april 2014: 7 euro;

3° per deelname aan de operationele handvaardigheidstest zoals bedoeld in artikel 35, § 3, 2°, van
het koninklijk besluit van 19 april 2014: 43 euro;

4° per deelname aan de lichamelijke geschiktheidsproeven zoals bedoeld in artikel 35, § 3, 3°, van
het koninklijk besluit van 19 april 2014: 61 euro.]

Art. 57. Voor de organisatie van de bevorderingsproeven bedoeld in artikel 57 van het koninklijk
besluit van 19 april 2014 [en van de bevorderingsproeven bedoeld in artikel 37 van het koninklijk
besluit van 29 juni 2018], wordt aan de opleidingscentra een subsidie toegekend per proefuur en per
operationeel lid van de openbare hulpdiensten.

Aldus ingevoegd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 51 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019)

Het bedrag van de subsidie per kandidaat bedraagt :

1° voor de proeven niet voorzien in 2° en 3° : het aantal uren voorzien voor de proeven,
vermenigvuldigd met 4 euro;

2° voor de koude praktijkproeven : het aantal uren voorzien voor de proeven, vermenigvuldigd met 21
euro;
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3° voor de warme praktijkproeven : het aantal uren voorzien voor de proeven, vermenigvuldigd met 43
euro.

De totale subsidie per kandidaat kan echter niet meer bedragen dan 90 euro.

Art. 58. De bedragen bedoeld in de artikelen 52, 56 en 57 worden geindexeerd op 1 januari van elk
jaar. [Vervangen bij K.B. van 30 augustus 2016, art. 1 (inw. 1 januari 2015) (B.S. 14.09.2016) - Het
referentie-indexcijfer van de consumptieprijzen is het indexcijfer 110,22 van de maand januari 2002,
basis 1996 = 100.]

Art. 59. De indexering bedoeld in artikel 58 is van toepassing op de subsidies met betrekking tot de
modules waarvan de opleiding is begonnen in het desbetreffende jaar.

[Art. 60. De subsidie bedoeld in artikel 52 wordt enkel toegekend als de leerling voldoet aan de
toelatingsvoorwaarden en als de begeleidingsnormen worden nageleefd.

Het bedrag van deze subsidie wordt vermenigvuldigd met een coéfficient van 1 als de
aanwezigheidsgraad van de leerling minstens gelijk is aan 75%, met een coéfficient van 0,66 als de
aanwezigheidsgraad van de leerling minstens gelijk is aan 50% en lager ligt dan 75%, met een
coéfficient van 0,33 als de aanwezigheidsgraad van de leerling minstens gelijk is aan 25% en lager ligt
dan 50% en met een coéfficient van 0 wanneer de aanwezigheidsgraad van de leerling lager ligt dan
25%.

Wanneer een leerling niet heeft deelgenomen aan alle examens betreffende een module of een
opleiding, wordt het bedrag van de subsidie verminderd met 10%. Hiertoe worden de in het tweede lid
bedoelde coéfficiénten 1, 0,66, 0,33 en 0 respectievelijk vervangen door de coéfficiénten 0,9, 0,594,
0,297 en 0.

De uren e-learning worden in rekening gebracht volgens de modaliteiten goedgekeurd door de
Minister, op advies van de Hoge raad voor de opleiding.]

Aldus gewijzigd bij K.B. van 13.08.2023, art. 4 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 30.08.2023)

[Art. 61. § 1. Elk jaar brengt elke hulpverleningszone de betrokken opleidingscentra voor 1 februari op
de hoogte van haar behoeften op vlak van opleidingen bedoeld in artikel 52 voor het daaropvolgende
kalenderjaar.

Elk jaar bezorgt het opleidingscentrum de Minister voér 1 april een voorlopige boordtabel van de
opleidingen bedoeld in artikel 52 voor het daaropvolgende kalenderjaar. Deze tabel, waarvan het model
wordt vastgelegd door de Algemene Directie Civiele Veiligheid, omvat ten minste:

1° de titel van elke opleiding of module ;

2° het aantal uren theorie, koude praktijk en warme praktijk van elke opleiding of module en het
bedrag van de subsidie per leerling;

3° het aantal leerlingen voorzien voor elke opleiding of module.

§ 2. In de loop van het eerste semester van elk jaar wordt, onder voorbehoud van de beschikbare
kredieten, een voorschot uitbetaald aan het opleidingscentrum. Dit voorschot bedraagt 60% van de
subsidies bedoeld in artikel 52 die werden toegekend voor de opleidingen of modules die in de loop van
het voorgaande kalenderjaar werden afgesloten.

§ 3. Elk jaar bezorgt het opleidingscentrum de Minister uiterlijk op 31 mei en op 30 september een
tussentijdse boordtabel van de opleidingen bedoeld in artikel 52 die effectief werden gegeven en die in
de loop van het kalenderjaar werden afgesloten.

Een definitieve boordtabel wordt uiterlijk op 1 februari van het daaropvolgende kalenderjaar aan de
Minister bezorgd.

Deze tabellen, waarvan het model wordt vastgelegd door de Algemene Directie Civiele Veiligheid,
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omvatten ten minste:
1° de titel van elke opleiding of module;

2° het aantal uren theorie, koude praktijk en warme praktijk van elke opleiding of module en het bedrag
van de subsidie per leerling;

3° het aantal leerlingen dat elke opleiding of module effectief heeft gevolgd, rekening houdend met de
coéfficienten bedoeld in artikel 60, tweede en derde lid.

§ 4. De stavingsstukken worden op eenvoudig verzoek van de Algemene Directie Civiele
Veiligheid voorgelegd en kunnen eveneens bij de controle bedoeld in artikel 7 ter plaatse worden
geraadpleegd.

8§ 5. Het totaal bedrag van de subsidies bedoeld in artikel 52 wordt voor elk opleidingscentrum
verminderd met een percentage gelijk aan het quotiént van de formule (A-B)/A.

In deze formule is A het aantal in de definitieve boordtabel opgegeven leerlingen voor de
opleidingen die werden onderworpen aan een grondige controle door de Algemene Directie Civiele
Veiligheid en B het aantal leerlingen waarvan de aanwezigheid bij deze controles naar behoren werd
aangetoond.

§ 6. Het saldo van de subsidies voor de opleidingen bedoeld in artikel 52 wordt, onder
voorbehoud van de beschikbare kredieten, op hetzelfde moment uitbetaald als het voorschot van het
daaropvolgende jaar.]

Aldus gewijzigd bij K.B. van 13.08.2023, art. 5 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 30.08.2023)

Art. 62. [Het opleidingscentrum dient de subsidieaanvragen bedoeld in artikelen 56 en 57 in bij de
Minister.

De aanvraag moet conform het door de Algemene Directie Civiele Veiligheid goedgekeurde model zijn
en omvat ten minste:

1° het aantal ingeschrevenen en het bedrag per inschrijving;
2° het type test of proef, in voorkomend geval het aantal uren en het bedrag per test of per proef;

3° het aantal deelnemers aan elke test of proef.]
Aldus gewijzigd bij K.B. van 13.08.2023, art. 6 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 30.08.2023)

Art. 63. De subsidies worden verleend binnen de perken van de begrotingskredieten volgens de
volgende orde van prioriteit :

1° de subsidies betreffende de modules die de opleidingen vormen tot het behalen van brevetten;

2° de subsidies betreffende de aanwervings- en bevorderingsproeven;

3° [...]
Aldus ingevoegd bij K.B. van 12 juli 2019, art. 53 (inw. 15 augustus 2019) (B.S. 05.08.2019) en opgeheven bij
K.B. van 14 december 2023, art. 29 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

4° de subsidies betreffende de modules die de opleidingen vormen tot het behalen van de
getuigschriften;

5° de subsidies betreffende de modules die de opleidingen vormen tot het behalen van de attesten;
6° de subsidies bedoeld in de artikelen 53 en 54.

HOOFDSTUK V. - OVERGANGSBEPALINGEN

Art. 64. De erkenningen toegekend aan de opleidingscentra voor de inwerkingtreding van dit besluit
blijven behouden.

Art. 65. In afwijking van artikel 3, mogen de personeelsleden van het opleidingscentrum die op datum
van de inwerkingtreding van dit besluit een pedagogische functie uitoefenen zonder diploma, deze
functie blijven uitoefenen.
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Art. 66. In afwijking van artikel 47, § 1, kunnen de opleidingen bedoeld in artikel 10 gedurende een
termijn van vijf jaar vanaf de inwerkingtreding van dit besluit gedoceerd worden door instructeurs die
niet beschikken over een getuigschrift FOROP-1 of FOROP-2.

Art. 67. § 1. Onverminderd de toepassing van artikel 26 wordt het brevet van brandweerman
gelijkgesteld met het brevet van BO1.

Het brevet van korporaal wordt gelijkgesteld met het brevet BO2.

Onverminderd de toepassing van artikel 28 wordt het brevet van sergeant gelijkgesteld met het
brevet MO1.

Het brevet van adjudant wordt gelijkgesteld met het brevet MO2.

Het brevet van officier wordt gelijkgesteld met het brevet OFF1.

Het brevet van technicus brandvoorkoming wordt gelijkgesteld met de getuigschriften PREV-1,
PREV-2 en PREV-3.

Het modulecertificaat van de module brandvoorkoming van het brevet van sergeant en het attest
brandpreventieadviseur worden gelijkgesteld met het getuigschrift PREV-1.

Het brevet crisissituatiebeheer wordt gelijkgesteld met de modulecertificaten voor de modules CRI-
1, CRI-2 en CRI-3 uit de opleidingen tot het behalen van de brevetten OFF1, OFF2 en OFF3.

Het brevet van officier in combinatie met het brevet van technicus brandvoorkoming of de
getuigschriften PREV-1, PREV-2 en PREV-3 en het brevet crisissituatiecbeheer of de
modulecertificaten CRI-1 en CRI-2 wordt gelijkgesteld met het brevet OFF2.

Het brevet van dienstchef wordt gelijkgesteld met het brevet OFF3.

[81/1. Ingevoegd bij K.B. van 14 december 2023, art. 30, 1° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023) -
Het brevet BO1 wordt gelijkgesteld met het brevet NBO1.
Het brevet MO1 wordt gelijkgesteld met het brevet NMO1.
Het brevet MO2 wordt gelijkgesteld met het brevet NMO2.
Het brevet OFF1 wordt gelijkgesteld met het brevet NOFF1.
Het brevet OFF2 wordt gelijkgesteld met het brevet NOFF2.
Het brevet M Delta wordt gelijkgesteld met het brevet NM Delta.]

§ 2. Het modulecertificaat van de module instructeur van het brevet van sergeant voor de
stagedoende onderluitenants en het modulecertificaat van de module instructeur van het brevet van
officier [beide behaald voor 1 januari 2016] worden gelijkgesteld met getuigschriften FOROP-1 en
FOROP-2.

Aldus ingevoegd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 86, 1° (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)

§ 3. Worden gelijkgesteld met het brevet van crisissituatiebeheer, op voorwaarde dat de houder
ervan de graad van officier draagt en tevens houder is van het brevet van technicus
brandvoorkoming :

1° het certificaat « Enseignement de Médecine de catastrophe - Organisation des Secours Médicaux
en situation d'Urgence Collective », gegeven door de Université libre de Bruxelles (ULB);

2° het certificaat « Rampengeneeskunde en Rampenmanagement », gegeven door de Katholieke
Universiteit Leuven (KULeuven);

3° het certificaat « Médecine de Catastrophe », gegeven door de Université catholique de Louvain
(UCL);

4° het certificaat « Rampenmanagement », gegeven door de Universiteit Antwerpen (UA).

[§ 4. Ingevoegd bij K.B. van 26 januari 2018, art. 86, 2° (inw. 2 maart 2018) (B.S. 20.02.2018)
en vervangen bij K.B. van 14 december 2023, art. 30, 2° (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023) -
Het “postgraduaat adviseur gevaarlijke stoffen” gegeven aan de Universiteit Antwerpen of het
“certificat d’université en Conseiller en Substances Dangereuses” gegeven aan de Universiteit Bergen
wordt gelijkgesteld met:

1° de modulecertificaten van de modules 3 en 4 van het brevet M Delta;
2° de modulecertificaten van de modules 7 en 8 van het brevet MO1 via bevordering;

3° de modulecertificaten van de modules 7 en 8 van deel 4 van het brevet MO1 via aanwerving;
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4° de modulecertificaten van de modules 7 en 8 van deel 2 van het brevet OFF2 via aanwerving;

5° de modulecertificaten van de modules NMO1/07 en NMO1/08 van het brevet NMO1 via
bevordering;

6° de modulecertificaten van de modules NMO1/07 en NMO1/08 van het brevet NMO1 via
aanwerving;

7° het modulecertificaat van de module NOFF1/02 van het brevet NOFF1;

8° de modulecertificaten van de modules NMO1/07 en NMO1/08 van het brevet NOFF2 via
aanwerving;

9° het modulecertificaat van de module NOFF1/02 van het brevet NOFF2 via aanwerving.

Een slaagbewijs van het onderdeel “gevaarlijke stoffen” van de module 1 van het brevet OFF1, dat
maximaal tien jaar oud is, wordt gelijkgesteld met het modulecertificaat van de module NOFF1/02 van
het brevet NOFF1.

Een slaagbewijs van het onderdeel “gevaarlijke stoffen” van de module 1 van deel 1 van het brevet
OFF2 via bevordering, dat maximaal tien jaar oud is, of een slaagbewijs van het onderdeel
“gevaarlijke stoffen” van de module 1 van deel 3 van het brevet OFF2 via aanwerving, dat maximaal
tien jaar oud is, wordt gelijkgesteld met:

1° het modulecertificaat van de module NOFF1/02 van het brevet NOFF1,;
2° het modulecertificaat van de module NOFF1/02 van het brevet NOFF2 via aanwerving.»]

[§ 5. Aangevuld bij K.B. van 14 december 2023, art. 30, 3° (inw. 01 januari 2024) (B.S.
29.12.2023 + errat. 05.02.2024) - Een slaagbewijs van een vak “Fire Dynamics” gedoceerd in een
universitaire opleiding “Fire Safety Engineering”, waarbij de omvang van het vak minstens 6
studiepunten (60 uren les) bedraagt, wordt gelijkgesteld met:
1° het slaagbewijs van het onderdeel “Fire Dynamics” van de module 1 van het brevet OFF1;
2° het slaagbewijs van het onderdeel “Fire Dynamics” van de module 1 van deel 1 van het brevet

OFF2 via bevordering;
3° het slaagbewijs van het onderdeel “Fire Dynamics” van de module 1 van deel 3 van het brevet
OFF2 via aanwerving;
4° het modulecertificaat van de module NOFF1/01 van het brevet NOFF1;
5° het modulecertificaat van de module NOFF2/01 van het brevet NOFF2 via bevordering;
6° het modulecertificaat van de module NOFF2/01 van het brevet NOFF2 via aanwerving.
Een slaagbewijs van het onderdeel “fire dynamics” van de module 1 van het brevet OFF1, dat
maximaal tien jaar oud is, wordt gelijkgesteld met het modulecertificaat van de module NOFF1/01 van
het brevet NOFF1.

§ 6. Een geldig brevet zoals bedoeld in de artikelen 12 en 19 van het koninklijk besluit van 13
februari 1998 betreffende de opleidings- en vervolmakingscentra voor hulpverleners-ambulanciers,
wordt gelijkgesteld met:
1° het modulecertificaat van de module 10 van het brevet BO1,;
2° het modulecertificaat van de module 10 van deel 2 van het brevet MOL1 via aanwerving;
3° het modulecertificaat van de module 6 van deel 1 van het brevet OFF2 via aanwerving;
4° het modulecertificaat van de module NBO1/02 van het brevet NBO1,
5° het modulecertificaat van de module NBO1/02 van het brevet NMOL1 via aanwerving;
6° het modulecertificaat van de module NBO1/02 van het brevet NOFF2 via aanwerving.

§ 7. Een diploma van preventieadviseur niveau 3 wordt gelijkgesteld met:
1° het modulecertificaat van de module BO2/02 van het brevet BO2;
2° het modulecertificaat van de module 2 van deel 3 van het brevet MO1 via aanwerving;
3° het modulecertificaat van de module BO2/02 van het brevet NMO1 via aanwerving.
Een diploma van preventieadviseur niveau 2 of van preventieadviseur niveau 1 wordt gelijkgesteld
met:
1° het modulecertificaat van de module BO2/02 van het brevet BO2;
2° het modulecertificaat van de module 2 van deel 3 van het brevet MO1 via aanwerving;
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3° het modulecertificaat van de module 2 van het brevet MO2;

4° het modulecertificaat van de module 8 van deel 1 van het brevet OFF2 via aanwerving;
5° het modulecertificaat van de module BO2/02 van het brevet NMO1 via aanwerving;

6° het modulecertificaat van de module NMO2/02 van het brevet NMO2;

7° het modulecertificaat van de module NMO2/02 van het brevet NOFF2 via aanwerving.

8 8. De houder van een brevet of een modulecertificaat behaald in toepassing van het
koninklijk besluit van 12 juli 2019 betreffende de opleiding van de leden van de civiele bescherming en
tot wijziging van diverse koninklijke besluiten wordt gelijkgesteld met de brevetten en
modulecertificaten overeenkomstig de [bijlage 4].]

Art. 68. 8 1. Worden gelijkgesteld met de brevetten van brandweerman, korporaal, sergeant en
adjudant :

1° het brevet van onderofficier uitgereikt door de erkende opleidingscentra voor de
brandweerdiensten of de provinciale federaties van de openbare brandweerdiensten;

2° het getuigschrift van kandidaat-onderofficier uitgereikt door de bevoegde overheid, op basis van
een beslissing genomen vo6r 31 december 1993.

§ 2. Worden gelijkgesteld met het brevet van [NOFF1] :

1° het brevet A uitgereikt door de Staat;

2° het brevet B uitgereikt door de Staat;

3° het brevet C uitgereikt door de Staat;

4° het brevet van kandidaat-beroepsofficier;
5° het brevet van onderluitenant;

6° het brevet van officier.
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 17 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

Art. 69. 8§ 1. De opleidingen tot het behalen van het brevet van brandweerman, korporaal, sergeant,
adjudant, officier, technicus brandvoorkoming, crisissituatiebeheer en dienstchef, begonnen véér de
datum van inwerkingtreding van dit besluit worden geregeld door de reglementaire bepalingen die in
werking waren op de dag véér de datum van inwerkingtreding van dit besluit.

De opleidingen waarvoor de inschrijvingen afgesloten zijn en begonnen zijn voor de datum van
inwerkingtreding van dit besluit, worden geacht te zijn begonnen. Een begonnen opleiding dient te
worden beéindigd binnen de vijf jaren na de inwerkingtreding van dit besluit.

§ 2. Elk van de in § 1 bedoelde cursussen wordt afgesloten met een examen dat minstens een
schriftelijke proef bevat.

§ 3. Het in 8§ 1 bedoelde brevet wordt uitgereikt aan de leerlingen die voor elke examen
minstens 60 % van de punten behalen.

§ 4. De stagedoende officier die geen houder is van een diploma van niveau A zoals bedoeld in
bijlage 1 van het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het statuut van het rijkspersoneel en
die op datum van inwerkingtreding van dit besluit nog niet ingeschreven werd voor zijn opleiding, volgt
de opleiding tot het behalen van het brevet [NBO1]*, BO2, [NMO1]2, [NMO2]3 en [NOFF1]*.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 14 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)*
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 15 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)?
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 16 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)3
Aldus gewijzigd bij K.B. van 14 december 2023, art. 17 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)*

[Ingevoegd bij K.B. van 20 september 2022, art. 14 (inw. 7 oktober 2022) (B.S. 27.09.2022) —
Art. 69/1. Gedurende de vijf jaren volgend op de inwerkingtreding van artikel 31/1, wordt de
graadanciénniteit van tien jaar bedoeld in artikel 31/1, 1° vervangen door een graadancienniteit van
ten minste tien jaar als officier in een brandweerdienst of een zone.]

[Aangevuld bij K.B. van 26 oktober 2022, art. 5 (inw. 1 januari 2023) (B.S. 02.12.2022) — De
geldigheid van het brevet OFF4 behaald voor 1 januari 2024 start op 1 januari 2024.
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De gelijkstellingen met de totaliteit van het brevet OFF4 bedoeld in artikel 50/1, 88 2 en 3, zijn niet
geldig voor 1 januari 2024.]

[Art. 69/2. § 1. Ingevoegd bij K.B. van 14 december 2023, art. 31 (inw. 01 januari 2024) (B.S.
29.12.2023 + errat. 05.02.2024) - De organisatie van de modules van de opleidingen tot het behalen
van het brevet brandweerkadet, M Delta, BO1, MO1 via bevordering, MO1 via aanwerving, MO2,
OFF1, OFF2 via bevordering en OFF2 via aanwerving die begonnen zijn voor 1 januari 2024 en die
nog niet zijn afgesloten, kan worden verdergezet onder de voorwaarden bedoeld in het tweede en
derde lid.

In afwijking van artikel 39, mag niemand zich nog inschrijven voor de modules van de in het eerste
lid vermelde brevetopleidingen vanaf 1 januari 2024.

In afwijking van artikel 44, mag na 1 januari 2024 niemand meer dan twee keer deelnemen aan een
examen betreffende een module vermeld in het eerste lid.

§ 2. De op 1 januari 2024 nog niet georganiseerde modules van de opleidingen tot het behalen
van het brevet brandweerkadet, M Delta, BO1, MOL1 via bevordering, [MO1] via aanwerving, MOZ2,
OFF1, OFF2 via bevordering en OFF2 via aanwerving die begonnen zijn voor 1 januari 2024, worden
vervangen door de respectievelijke modules of opleidingsonderdelen van de opleidingen tot het
behalen van het brevet N brandweerkadet, NM Delta, NBO1, NMO1 via bevordering, NMO1 via
aanwerving, NMO2, NOFF1, NOFF2 via bevordering en NOFF2 via aanwerving, overeenkomstig de
bepalingen opgenomen in de bijlage 2. Een leerling die op basis van de modulecertificaten die hij
behaald heeft voor 1 januari 2024 slechts een gelijkstelling heeft voor een deel van een module kan
het overige deel van de module volgen overeenkomstig de bepalingen opgenomen in de bijlage 2.

§ 3. Een leerling die in toepassing van de paragrafen 1 en 2 slaagt in alle modules van de
respectievelijke opleidingen tot het behalen van het brevet N brandweerkadet, NM Delta, NBO1,
NMO1 via bevordering, NMO1 via aanwerving, NMO2, NOFF1, NOFF2 via bevordering en NOFF2 via
aanwerving ontvangt het overeenstemmende brevet. Dit brevet vermeldt tevens de modulecertificaten
die behaald werden, waarvoor er geen gelijkstelling bestaat overeenkomstig de bijlage 2. Wanneer de
leerling de modulecertificaten behaalde voor de modules FOROP-1, FOROP-2, PREV-1, PREV-2
en/of “competentiemanagement en evaluatie”, wordt dit niet vermeld op het brevet, maar ontvangt de
leerling het respectievelijke getuigschrift of attest.

§ 4. Het opleidingscentrum reikt de modulecertificaten en de brevetten van de opleidingen tot
het behalen van de brevetten N brandweerkadet, NM Delta, NBO1, NMO1 via bevordering, [NMO1]
via aanwerving, NMO2, NOFF1, NOFF2 via bevordering en NOFF2 via aanwerving uit aan het
personeelslid van een openbare hulpdienst, op voorwaarde dat hij beschikt over een slaagbewijs
uitgereikt naar aanleiding van een opleiding die beantwoordt aan dezelfde pedagogische
doelstellingen en een duurtijd gelijk aan deze zoals bepaald in de bijlage 1 en georganiseerd tussen 1
september 2023 en de datum van inwerkingtreding van dit besluit.]

HOOFDSTUK VI. - WIJZIGINGSBEPALINGEN

Afdeling I. - Wijziging van het koninklijk besluit van 4 april 2003 tot instelling van een Hoge
Raad voor de opleiding voor de openbare brandweerdiensten en twee Supraprovinciale
Opleidingsraden voor de openbare brandweerdiensten

[Art. 70] zie het KONINKLIJK BESLUIT VAN 4 APRIL 2003 TOT INSTELLING VAN EEN HOGE
RAAD VOOR DE OPLEIDING VOOR DE OPENBARE BRANDWEERDIENSTEN EN TWEE SUPRA-
PROVINCIALE OPLEIDINGSRADEN VOOR DE OPENBARE BRANDWEERDIENSTEN. (B.S.
05.05.2003)

Afdeling Il. - Wijzigingen van het koninklijk besluit van 19 april 2014

[Art. 71 tot 79] zie het KONINKLIJK BESLUIT VAN 19 APRIL 2014 TOT BEPALING VAN HET
ADMINISTRATIEF  STATUUT VAN HET OPERATIONEEL PERSONEEL VAN DE
HULPVERLENINGSZONES. (B.S. 01.10.2014 + errata 22.01.2015; 11.05.2015; 24.11.2015;
18.03.2016; 10.04.2017)
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Art. 73 van de wet van 29 december 2010 houdende diverse bepalingen (I) heeft uitwerking met
ingang van 1 januari 2015.

Aldus gewijzigd bij K.B. van 13.08.2023, art. 7 (inw. 09 september 2023) (B.S. 30.08.2023)
HOOFDSTUK VII. — SLOTBEPALINGEN

Art. 80. Het koninklijk besluit van 21 februari 2011 betreffende de opleiding van de leden van de
openbare hulpdiensten, wordt opgeheven.

Art. 81. § 1. De hoofdstukken | tot V van dit besluit zijn toepasselijk op de leden van de Brusselse
Hoofdstedelijke Dienst voor Brandbestrijding en Dringende Medische Hulp.

§ 2. Voor de toepassing van dit besluit wordt geacht dat artikel 308 van het koninklijk besluit van
19 april 2014 toegepast wordt op de personeelsleden die op de datum van inwerkingtreding van dit
besluit in dienst zijn bij de Brusselse Hoofdstedelijke Dienst voor Brandbestrijding en Dringende
Medische Hulp

§ 3. Voor de toepassing van dit besluit, wanneer de term "hulpverleningszone” wordt gebruikt,
beoogt deze eveneens de Brusselse Hoofdstedelijke Dienst voor Brandbestrijding en Dringende
Medische Hulp. De bevoegdheden die door dit besluit toegekend zijn aan de raad, het college en de
zonecommandant worden in dit geval uitgeoefend door de bevoegde organen van de Brusselse
Hoofdstedelijke Dienst voor Brandbestrijding en Dringende Medische Hulp.

Art. 82. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2016, met uitzondering van de artikelen 51, 56, 58,
63, 71, 76 en 78, die uitwerking hebben vanaf 1 januari 2015.

Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2024 met uitzondering van artikel 1 dat in werking
treedt op 1 september 2023.

Art. 83. Onze Minister van Binnenlandse Zaken is belast met de uitvoering van dit besluit.

Het K.B. van 26 januari 2018 (B.S. 20.02.2018) heeft geen toepassing op de procedures van bevordering,
mobiliteit of professionalisering die op het ogenblik van de inwerkingtreding van dit besluit nog lopende waren.
(art.89)
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[[Vervangen bij koninklijk besluit van 26 januari 2018, art. 87 (vig. 2 maart 2018) (M.B. 20.02.2018) en vervangen door Koninklijk Besluit van 14
december 2023, art. 32 (vig. 1 januari 2024) (M.B. 29-12-2023)

BULAGE 1

Opleiding tot het behalen van het brevet van basiskader NBO1

Koud w
Theorie ou ,? arnle Subsidie
praktijk praktijk
NBO1/01 |Welzijn - Algemeen (verplicht als eerste module te volgen) 18 11 0 29 303,00
NBO1/02 |Welzijn - Levensreddend handelen 11 12 0 23 296,00
Welzijn - Adembescherming (verplicht om te slagen voor deze
module vooraleer te starten met de warme praktijk van module
NBO1 2 1 2
01/03 NBO1/08) 8 0 0] 386,00
NBO1/04 |Incident gevaarlijke stoffen 7 5 (0] 12 133,00
NBO1/05 |Technische hulpverlening Storm en Instortingen 8 17 (0] 25 389,00
NBO1/06 |Technische hulpverlening Verkeer 7 16 0 23 364,00
NBO1/07 Téchnische hulpverlening Water, Redding van Personen en 3 14 0 29 326,00
Dieren
NBO1/08 |Brandbestrijding 21 33 32 86 2.153,00
Totaal : 82 126 32% 240 4.350,00
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Opleiding tot het behalen van het brevet van N brandweerkadet

Koude

Warme

N Brandweerkadet Theorie N | Subsidie
praktijk praktijk

NBO1/01 [Welzijn - Algemeen (verplicht als eerste module te volgen) 18 11 0 29 303,00

NBO1/02 [Welzijn - Levensreddend handelen 11 12 0 23 296,00
Welzijn - Adembescherming (verplicht om te slagen voor deze

NBO1/03 [module vooraleer te starten met de warme praktijk van module 2 18 0 20 386,00
AT 108 14)

NBO1/06 [Technische hulpverlening Verkeer 7 16 0 23 364,00

NBO1/07 Te;chnische hulpverlening Water, Redding van Personen en 8 14 0 29 326,00
Dieren

AT 108 11 |Brandbestrijding - hoofdstuk 1: Brand en brandbestrijding 12 0 0 12 48,00

AT 108 12 Brandbestrijding - hoofdstuk 2: Materieel voor brandbestrijding 3 8 0 1 180,00

AT 108 13 ?randbes‘trijding- hoofdstuk 3: Tactiek en techniek van een 0 12 0 12 252,00
interventie

AT 108 14 |Brandbestrijding - Hittetraining en binnenbrandbestrijding 0 0 16 16 688,00
Totaal : 61 91 16 E 168 2.843,00
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Opleiding tot het behalen van het brevet van basiskader BO2

Theorie Kouc!-e Warn:e Subsidie
praktijk praktijk
BO2/01 |Bevelvoering 2 6 0 8 134,00
BO2/02 |Arbeidsveiligheid 2 2 0 4 50,00
BO2/03 |Coaching: werken met mensen 12 6 0 18 174,00
Totaal : 16 14 0 30 358,00

Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader NMO1 via bevordering

NMO1 via bevordering Theorie KOUdf Wam.\.e Totaal Subsidie
praktijk praktijk

NMO1/01 |Bevelvoering 8 4 0 12 116,00
NMO1/02 |Brandbestrijding 1 19 5 0 24 181,00
NMO1/03 |Brandbestrijding 2 15 11 0 26 291,00
NMO1/04 [Compartment Fire Behaviour Training praktijk 0 0 38 38 1.634,00
NMO1/05 |Industriéle brandbestrijding 10 6 6 22 424,00
NMO1/06 [Hulpverlening 14 18 0 32 434,00
NMO1/07 |Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24 232,00
NMO1/08 |Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28 282,00
NMO1/09 Geintegreerde praktijkoefeningen (Alle voorgaande modules 0 8 16 24 856,00

moeten behaald worden voor deelname)

Totaal : 100 70 60 g 230 4.450,00
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Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader NMO1 via aanwerving

Koude Warme

NMOL1 via aanwerving Theorie .. B Totaal Subsidie
praktijk praktijk
NBO1/01 [Welzijn - Algemeen (verplicht als eerste module te volgen) 18 11 0 29 303,00
NBO1/02 [Welzijn - Levensreddend handelen 11 12 0 23 296,00
Welzijn - Adembescherming (verplicht om te slagen voor deze
NBO1/03 |module vooraleer te starten met de warme praktijk van module 2 18 0 20 386,00
NBO1/08)
NBO1/04 |Incident gevaarlijke stoffen 7 5 0 12 133,00
NBO1/05 [Technische hulpverlening Storm en Instortingen 8 17 0 25 389,00
NBO1/06 [Technische hulpverlening Verkeer 7 16 0 23 364,00
NBO1/07 Tgchnische hulpverlening Water, Redding van Personen en 8 14 0 59 326,00
Dieren
NBO1/08 [Brandbestrijding 21 33 32 86 2.153,00
BO2/01 |Bevelvoering 2 6 0 8 134,00
BO2/02 |Arbeidsveiligheid 2 2 0 4 50,00
BO2/03 |Coaching: werken met mensen 12 6 0 18 174,00
NMO1/01 [Bevelvoering 8 4 0 12 116,00
NMO1/02 [Brandbestrijding 1 19 5 0 24 181,00
NMO1/03 [Brandbestrijding 2 15 11 0 26 291,00
NMO1/04 [Compartment Fire Behaviour Training praktijk 0 0 38 38 1.634,00
NMO1/05 [Industriéle brandbestrijding 10 6 6 22 424,00
NMO1/06 [Hulpverlening 14 18 0 32 434,00
NMO1/07 [Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24 232,00
NMO1/08 [Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28 282,00
NMO1/09 Geintegreerde praktijkoefeningen (Alle voorgaande modules 0 3 16 94 856,00
moeten behaald worden voor deelname)
Totaal : 198 210 92 - 500 9.158,00
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Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader NMO2

Theorie Koudf Warn'1.e Subsidie
praktijk praktijk
NMO2/01 [Statuut 8 0 0 8 32,00
NMO2/02 |Arbeidsveiligheid 6 2 0 8 66,00
NMO2/03 |Leiderschapsvaardigheden 4 8 0 12 184,00
NMO2/04 Bevelvoering bij grootschalige interventies 6 6 0 12 150,00
Totaal : 24 16 0 40 432,00

Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader NOFF1

Koude

Theorie

Warme

Subsidie

praktijk

praktizk

NOFF1/01 |Operationele benadering: Fire Dynamics 31 12 10 53 806,00
NOFF1/02 |Operationele benadering: Incidenten Gevaarlijke Stoffen 24 8 0 32 264,00
NOFF1/03 |Crisisbeheer - niveau 1 (CRI-1) 12 12 0 24 300,00
NOFF1/04 |Coaching: omgaan met een groep 3 2 0 5 54,00

Totaal : 70 34 10 114 1.424,00
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Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader NOFF2 via bevordering

a
0d U a bevorade g eOrie otaad psidle

NOFF2/01 |Operationele benadering: Fire Dynamics 32 0 0 32 128,00
NOFF2/02 |Crisisbeheer - niveau 2 (CRI-2) 20 20 0 40 500,00
NOFF2/03 |Administratief management 30 0 0 30 120,00

Totaal : 82 20 0 102 748,00
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Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader NOFF2 via aanwerving

OFF2 via aanwerving Theorie KOUd_? Warn.1.e Totaal Subsidie
praktijk praktijk
NBO1/01 [Welzijn - Algemeen (verplicht als eerste module te volgen) 18 11 0 29 303,00
NBO1/02 |Welzijn - Levensreddend handelen 11 12 0 23 296,00
Welzijn - Adembescherming (verplicht om te slagen voor deze
NBO1/03 [module vooraleer te starten met de warme praktijk van module 2 18 0 20 386,00
NBO1/08)
NBO1/04 [Incident gevaarlijke stoffen 7 5 0 12 133,00
NBO1/05 [Technische hulpverlening Storm en Instortingen 8 17 0 25 389,00
NBO1/06 [Technische hulpverlening Verkeer 7 16 0 23 364,00
NBO1/07 Te.zchnische hulpverlening Water, Redding van Personen en g 14 0 29 326,00
Dieren
NBO1/08 [Brandbestrijding 21 33 32 86 2.153,00
BO2/02 |Arbeidsveiligheid 2 2 0 4 50,00
NMO2/02 [Arbeidsveiligheid 6 2 0 8 66,00
NMO1/01 (Bevelvoering 8 4 0 12 116,00
NMO1/02 (Brandbestrijding 1 19 5 0 24 181,00
NMO1/03 [Brandbestrijding 2 15 11 0 26 291,00
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NMO01/04 |Compartment Fire Behaviour Training praktijk 0 0 38 38 1.634,00
NMO1/05 |Industriéle brandbestrijding 10 6 6 22 424,00
NMO1/06 [Hulpverlening 14 18 0 32 434,00
NMO1/07 |Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24 232,00
NMO1/08 |Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28 282,00
NMO1/09 Geintegreerde praktijkoefeningen (Alle voorgaande modules 0 g 16 94 856,00
moeten behaald worden voor deelname)
NOFF1/01 |Operationele benadering: Fire Dynamics 31 12 10 53 806,00
NOFF1/02 |Operationele benadering: Incidenten Gevaarlijke Stoffen 24 8 0 32 264,00
NOFF2/01 |Operationele benadering: Fire Dynamics 32 0 0 32 128,00
NMO2/01 [Statuut 8 0 0 8 32,00
NMO2/03 |Leiderschapsvaardigheden 4 8 0 12 184,00
NMO2/04 [Bevelvoering bij grootschalige interventies 6 6 0 12 150,00
NOFF2/03 |Administratief management 30 0 0 30 120,00
NOFF1/03 |Crisisbeheer - niveau 1 (CRI-1) 12 12 0 24 300,00
NOFF2/02 |Crisisbeheer - niveau 2 (CRI-2) 20 20 0 40 500,00
NBO2/03 |Coaching: werken met mensen 12 6 0 18 174,00
NOFF1/04 |Coaching: omgaan met een groep 3 2 0 5 54,00
totaal : 372 274 102, 748 11.628,00
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Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader OFF3

Theorie

Koude

praktijk

Warme

Totaal

Subsidie

praktijk

OFF3/01 [Bestuurlijk recht 30 0 0 30 120,00
OFF3/02 (Crisisbeheer — niveau 3 (CRI-3) 20 20 0 40 500,00
OFF3/03 [Financieel management 30 0 0 30 120,00
OFF3/04 |HRM 30 0 0 30 120,00
OFF3/05 |Kwaliteitsmanagement 30 0 0 30 120,00
OFF3/06 |Strategie en organisatie 30 0 0 30 120,00
OFF3/07 |[Leadership 30 0 0 30 120,00
OFF3/08 [Innovatie en change management 30 0 0 30 120,00
OFF3/09 [Communicatiemanagement 10 10 0 20 250,00
OFF3/10 [Proces- en projectmanagement 30 0 0 30 120,00

Totaal : 270 30 0 300 1.710,00

Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader OFF4

Koude

Warnie

Theorie praktijk oraktiik Totaal Subsidie

OFF4/01 [Strategie en Leiderschap 40 0 0 40 160,00
OFF4/02 [Communicatie, onderhandeling en syndicaal statuut 32 0 0 32 128,00
OFF4/03 [Management van processen, kwaliteit en risico 32 0 0 32 128,00
OFF4/04 [Diversiteit, veiligheid en welzijn op het werk 16 0 0 16 64,00

Stage — activiteiten — en analyseverslag (Alle voorgaande
OFF4/05 0 100 0 100 2.100,00

modules moeten behaald worden voor deelname)

Totaal : 120 100 0° 220 2.580,00
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Opleiding tot het behalen van het brevet B Delta bestemd voor de titularissen van het brevet van brandweerman,
voorafgaand aan de toegang tot de opleiding tot het behalen van het brevet BO2, bedoeld in artikel 26

Koude Warme

Oud brevet brandweerman - BO2 Theorie .. . Totaal Subsidie
praktijk praktijk
1 Hulpverlening 21 40 0 61 924,00
Totaal : 21 40 0 61 924,00

Opleiding tot het behalen van het brevet NM Delta bestemd voor de titularissen van het brevet van sergeant, voorafgaand
aan de toegang tot de opleiding tot het behalen van het brevet NMO2, bedoeld in artikel 28 en 29

Oud brevet sergeant - NMO2 Theorie KOUdf Warn.1.e Totaal Subsidie

praktijk praktijk
DMO2/01 |Binnenbrandbestrijding 12 1 5 18 284,00
DMO02/02 |Technische hulpverlening 3 12 0 15 264,00
NMO1/07 |Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24 232,00
NMO1/08 |Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28 282,00
Totaal : 49 31 5 85 1062,00
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Gezien om gevoegd te worden bij Ons besluit van ... tot wijziging van het koninklijk besluit van 19 april 2014 tot bepaling van administratief statuut van het
operationeel personeel van de hulpverleningszones en tot wijziging van het koninklijk besluit van 18 november 2015 betreffende de opleiding van de leden van de
openbare hulpdiensten en tot wijziging van diverse koninklijke besluiten

[Vervangen bij Koninklijk Besluit van 14 december 2023, art. 33 (inw. 01 januari 2024) (M.B. 29-12-2023)

BIJLAGE 2
Opleiding tot het behalen van het brevet van basiskader BO1 is gelijkgesteld met Opleiding tot het behalen van het brevet van basiskader NBO1
Koud Wi Koud Wi
Mod. BO1 Theorie ou __e arrr:e Totaal Mod. NBO1 Theorie ou ,(_E am_‘_e Totaal
praktijk  praktijk praktijk  praktijk

Inleiding en organisatie van de

Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 01 brarl1dlwgeer oreanisatie v 1,5 0 0 1,5

Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 02 |Welzijn op het werk 1,5 0 0 1,5
ASTRID: icati bruik

Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 05 communicatie en gebrul 2 1 0 3

Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03.04 en 03.05.

- . . . " " De wegcode toegepast op de

Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 04 10 2 0 12 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 07 hulpdiensten 1 0 0 1
ASTRID: icati bruik -

Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 07 praktiik communicatie en gebrut 0 1 0 1
Basi tie en brandveili

Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 05 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 10 S:r:z:::::: e en brandveilig 2 0 0 2
Verl int ti ICS

Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 06 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 06 erloop van-gen Interventie en 2 0 0 2

Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 07
Wettelijk kad het gebruik

Module 02 |Individuele bescherming Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 03 vai PTS:/I acgr van het gebrul 0,5 0 0 0,5
D ten PBVI d

Module 02|Individuele bescherming Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 04 | © soor e.n ence 1 1 0 2
interventiekledij

6 30 0 36 Welzij Adembesche
Module 02 |Individuele bescherming Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/03 ezin . Hfst. 01 emoeschaggning 2 18 0 20
Adembescherming

Procedure brand i d

Module 02 |Individuele bescherming Hfst. 04 is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 08 rocedure brgndweerman In noo 1 5 0 6

Module 02|Individuele bescherming Hfst. 05 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 09 [Valbeveiliging 1 6 0 7

Module 03|Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 01 [Brand en bragdbestrijding 12 0 0 12

Module 03|Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 02 |Materiaal vo&? brandbestrijding 3 8 0 11
Tactiek en techniek

Module 03 |Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 03 16 20 16 52 | is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 03 I:tcer':e:;e cenniekvan een 0 12 0 12
Hitt t

Module 03|Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 04 is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 05 ! eg_ewenmng enwarme 1 0 16 17
praktijkoeferingen
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Module 04 |Hulpverlening - deel 1 Hfst. 01
Module 04|Hulpverlening - deel 1 Hfst. 02

11 25 0 36
Module 04 [Hulpverlening - deel 1 Hfst. 03
Module 05|Fysieke paraatheid Hfst. 01
Module 05|Fysieke paraatheid Hfst. 02 4 0 0 4
Module 05|Fysieke paraatheid
Module 06|Geintegreerde praktijkoefeningen - deel 1 0 8 4 12
Module 07|Brandbestrijding - deel 2 Hfst. 01 1 6 16 23
Module 08|Hulpverlening - deel 2 Hfst. 01
Module 08|Hulpverlening - deel 2 Hfst. 02
Module 08 [Hulpverlening - deel 2 Hfst. 03 14 2 0 4
Module 08[Hulpverlening - deel 2 Hfst. 04
Module 08|Hulpverlening - deel 2 Hfst. 05
Module 09(Gevaarlijke stoffen Hfst. 01
Module 09 |Gevaarlijke stoffen Hfst. 02

7 5 0 12
Module 09|Gevaarlijke stoffen Hfst. 03
Module 09|Gevaarlijke stoffen Hfst. 04

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

beveiliging van interventies op de

NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 08 3 0 7
openbare weg
Technische Mechanica/elektriciteit :
NBO1/05 [hulpverlening Storm en | Hfst. 01 |theoretische benadering 4 0 6
Instortingen (attestopleiding)
Technische hulpverlening
NBO1/06 Technische. Hfst. 01 wegverkegr Niveau 1A (=. 16 0 2
hulpverlening Verkeer attestopleiding) en technisch
hulpverleningsmateriaal
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 14 [DRILL 0 0 0
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 13 |De sportieve basis 0 0 0
Perfectionering van de
NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 06 |brandbestrijding (technieken 6 16 23
aflegsysteem)
Technische Redding van personen
NBo1/07 [MulPverlening Water, | ) 5 0 8
Redding van Personen
en Dieren
Technische Pompen
NBO1/07 hUIpV_erlening Water, Hfst. 02 5 0 7
Redding van Personen
en Dieren
Technische Interventie bij instorting
NBO1/05 |hulpverlening Storm en | Hfst. 02 [ 0 8
Instortingen
Technische Interventies met dieren
NBo1/o7 |NulPverlening Water, | e s 4 0 7
Redding van Personen
en Dieren
Technische Ander techrisch
NBO1/05 |hulpverlening Storm en | Hfst. 03 |interventien¥ateriaal 7 0 11
Instortingen
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 01 Herkennen van gevaarlijke stoffen 0 0 2
stoffen
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 02 PBM's bu interventies met 0 0 2
stoffen |gevaarlijke stoffen
Inzetprinicipgs voor interventies
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 03 mlet gevaarlijke stoffeh met‘de 0 0 3
stoffen middelen vag de multifunctionele
autopomp
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 04 Praktijk 5 0 5

stoffen
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Welzijn Levensreddend

Algemene interventieprocedures

Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/02 handelen Hfst. 01 4 7 0 11
Welziin Levensreddend Reanimatietechnieken en
Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/02 handejzlen Hfst. 02 |verstikking bij volwassenen 0 0 0 0
Welziin Levensreddend Reanimatietechnieken en
Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/02 hand(JeIen Hfst. 03 |verstikking bij kinderen en 0 0 0 0
zuigelingen
Welzijn Levensreddend Het verschijnsel shok
Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 04 is gelijkgesteld met | NBO1/02 handilen Hfst. 04 7 5 0 12
. Het stelpen van ernstige
Welzijn L ddend
Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 05 12 12 0 24 is gelijkgesteld met | NBO1/02 h;;zTenevensre en Hfst. 05 |bloedingen 0 0 0 0
Brandwonden
Welzijn L
Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 06 is gelijkgesteld met | NBO1/02 h;;l(i?enevensreddend Hfst. 06 0 0 0 0
Welziin Levensreddend EHBO bij trauma : botletsels
Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 07 is gelijkgesteld met | NBO1/02 hand:.»len Hfst. 07 0 0 0 0
" Vergifting
Welzijn L ddend
Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 08 is gelijkgesteld met | NBO1/02 h;éiTenevensre en Hfst. 08 0 0 0 0
Het hosocicaal int tiepl
Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 10 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 11 (Pes“f)syc osocicaal interventiepian 0,75 0 0 0,75
Module 10|Levensreddende handelingen Hfst. 09 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 12 [Omgaan met stress : FiST 0,75 0 0 0,75
Module 11|Geintegreerde praktijkoefeningen - deel 2 0 0 12 12
Warmtebeald -
NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 04 |/ o miebecigcamera 3 1 0 4
attestopleiding
totaal 81 135 48 264 totaal x=y) 82 126 32 240
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Opleiding tot het behalen van het brevet van brandweerkadet

Opleiding tot het behalen van het brevet van N brandweerkadet

Koude  Warme Koude  Warme
Mod. Brandweerkadet Theorie u N . Totaal Mod. N brandweerkadet Theorie u » . Totaal
praktijk  praktijk praktijk  praktijk
Inleidi ganisati d
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 01 ;r:rlldl\?vi:: el 1,5 0 0 1,5
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 02 |Welzijn op het werk 1,5 0 0 15
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 05 |ASTRID: communicatie en gebruik 2 1 0 3
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03.04 en 03.05.
De wegcode toegepast op de
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 04 10 2 0 12 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 07 hulpdiinst:n oegep P 1 0 0 1
Module 01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03
Basi tie en brandveili
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 05 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 10 S:r:z::::: e en brandveilig 2 0 0 2
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 06 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 06 |Verloop van een interventie en ICS 2 0 0 2
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 07
Wettelijk kad het gebruik
Module 02|Individuele bescherming Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 03 vafl PEB::/I adervan het genri 0,5 0 0 0,5
De soorten PBM en de
Module 02(Individuele bescherming Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 04 |. R " 1 1 0 2
interventiekledij
6 30 0 36 Welzin
ZI,
Module 02|Individuele bescherming Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/03 ) . Hfst. 01 |Adembescherming 2 18 0 20
Adembescherming
Module 02|Individuele bescherming Hfst. 04
Module 02|Individuele bescherming Hfst. 05 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 09 |Valbeveiliging 1 6 0 7
Module 03|Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 01 is gelijkgesteld met | AT 108 11 |Brandbestrijding Hfst. 01 |Brand en brandbestrijding 12 0 0 12
Module 03 |Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 02 is gelijkgesteld met | AT 108 12 |Brandbestrijding Hfst. 02 [Materiaal vogy brandbestrijding 3 8 0 11
Tactiek en téghniek van een
Module 03 |Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 03 16 20 16 52 | is gelijkgesteld met | AT 108 13 |Brandbestrijding Hfst. 03 imer'vemie ghniexy 0 12 0 1
Hittetraini
Module 03|Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 04 is gelijkgesteld met | AT 108 14 |Brandbestrijding ,I etrainingen . 0 0 16 16
binnenbrandfestrijding
beveiliging vap int ti d
Module 04|Hulpverlening - deel 1 Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 08 cvelliging vap Interventies op de 4 3 0 7
openbare weg
Module 04|Hulpverlening - deel 1 Hfst. 02
11 25 0 36 Technische dipverlening
Technisch keer Niveau 1A (=
Module 04|Hulpverlening - deel 1 Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/06 echnisc e. Hfst. 01 wegver ee.r jreau ( . 7 16 0 23
hulpverlening Verkeer attestopleiding) en technisch
huloverleninssmateriaal
Module 05 |Fysieke paraatheid Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 14 |DRILL 0 0 0 0
Module 05|Fysieke paraatheid Hfst. 02 4 0 0 4 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 13 |De sportieve Xasis 0 0 0 0
Module 05|Fysieke paraatheid
Module 06|Geintegreerde praktijkoefeningen - deel 1 0 8 4 12
totaal 47 85 20 152 subtotaal @ 40,5 65 16 121,5
Het h icaal int tiepl.
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 11 (P‘;;’;yc oscecaalinterventieplan | g 5g 0 0 0,75
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 12 |Omgaan metdstress : FiST 0,75 0 0 0,75
NBO1/02 |Welzijn - Levensreddend handelen 11 12 0 23
NBO1/07 |Technische hulpverlening Water, Redding van Pefsonen en Dieren 8 14 0 22
totaal 61 91 16 168
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Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader MO1 via bevordering

is gelijkgesteld met

Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader NMO1 via bevordering

Koud Wi Koud Wi,
Mod. MOL1 via bevordering Theorie ou "e arnle Totaal Mod. NMO1 via bevordering Theorie ou “e arnlm-e Totaal
praktijk  praktijk praktijk  praktijk
MO0101 [Bevelvoering 6 2 0 8 is gelijkgesteld met | NM0O1/01 |Bevelvoering 8 4 0 12
MO0102 [Brandbestrijding 1 19 5 0 24 is gelijkgesteld met | NM0O1/02 |Brandbestrijding 1 19 5 0 24
MO0103 ([Brandbestrijding 2 15 11 0 26 is gelijkgesteld met | NM0O1/03 |Brandbestrijding 2 15 11 0 26
MO104 |Compartment Fire Behaviour Training praktijk 0 0 38 38 is gelijkgesteld met | NMO1/04 |Compartment Fire Behaviour Training praktijk 0 0 38 38
MO105 [Industriéle brandbestrijding 10 6 6 22 is gelijkgesteld met | NMO1/05 [Industriéle brandbestrijding 10 6 6 22
MO106 |Hulpverlening 14 18 0 32 is gelijkgesteld met | NMO1/06 [Hulpverlening 14 18 0 32
MO0107 |[Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24 is gelijkgesteld met | NMO1/07 |Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24
MO0108 [Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28 is gelijkgesteld met | NMO1/08 |Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28
" ) . " Geintegreerde praktijkoefeningen (Alle voorgaande modules moeten
MO109 [Geintegreerde praktijkoefeningen 0 8 16 24 is gelijkgesteld met | NMO1/09 integ P ! ingen voorgaande Y 0 8 16 24
behaald worden voor deelname)
|subtotaal 98 68 60 226 totaal 100 70 60 230
MO110 |FOROP-1 28 12 0 40 is gelijkgesteld met | CG 0511 |FOROP-1 28 12 0 0
MO111 |Brandpreventie in gebouwen — niveau 1 (PREV —1) 28 12 0 40 is gelijkgesteld met | CG 04 11 |Brandpreventie in gebouwen —niveau 1 (PREV — 1) 28 12 0 0
MO112 |Competentiemanagement en evaluatie 22 6 0 28 is gelijkgesteld met | AT7711 |EVAL 22 6 0 0
totaal 176 98 60 334
Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader MO1 via aanwerving is gelijkgesteld met Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader NMO1 via aanwerving
K Wi K W,
Mod. MO1 via aanwerving Theorie oud"e arnﬂe Totaal Mod. NMO1 via aanwerving Theorie oud"e arnle Totaal
praktijk  praktijk praktijk  praktijk
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 01 Lr:laer:ty\:lgeee:w gganisatie van de 1,5 0 0 1,5
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 02 |Welzijn op Het werk 1,5 0 0 1,5
ASTRID: icati bruik
Module 01[Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 05 corEnunicatie en georul 2 1 0 3
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03.04 en 03.05.
L . . . " " De wegcodégoegepast op de
Module 01[Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 04 10 5 0 12 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 07 hulpdienstes 1 0 0 1
ASTRID: icati bruik -
Module 01[Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 07 praktijk corifiinicatie en gerul 0 1 0 1
Basi e brandveili
Module 01[Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 05 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 10 S:r:::::: = en brandvelllg 2 0 0 2
Verl int ti ICS
Module 01[Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 06 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 06 erloop vangen interventie en 2 0 0 2
Module 01|Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 07
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Module 02[Individuele bescherming Hfst. 01
Module 02|Individuele bescherming Hfst. 02
6 30 0 36
Module 02[Individuele bescherming Hfst. 03
Module 02|Individuele bescherming Hfst. 04
Module 02]Individuele bescherming Hfst. 05
Module 03|Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 01
Module 03|Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 02
Module 03|Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 03 16 20 16 52
Module 03|Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 04
Module 04 [Hulpverlening - deel 1 Hfst. 01
Module 04 [Hulpverlening - deel 1 Hfst. 02
11 25 0 36
Module 04 |Hulpverlening - deel 1 Hfst. 03
Module 05|Fysieke paraatheid Hfst. 01
Module 05|Fysieke paraatheid Hfst. 02 4 0 0 4
Module 05|Fysieke paraatheid
Module 06|Geintegreerde praktijkoefeningen - deel 1 0 8 4 12
Module 07|Brandbestrijding - deel 2 Hfst. 01 1 6 16 23
Module 08[Hulpverlening - deel 2 Hfst. 01
Module 08[Hulpverlening - deel 2 Hfst. 02
. 14 27 0 41
Module 08|Hulpverlening - deel 2 Hfst. 03
Module 08[Hulpverlening - deel 2 Hfst. 04
Module 08|Hulpverlening - deel 2 Hfst. 05
Module 09|Gevaarlijke stoffen Hfst. 01
Module 09|Gevaarlijke stoffen Hfst. 02
7 5 0 12
Module 09(Gevaarlijke stoffen Hfst. 03
Module 09|Gevaarlijke stoffen Hfst. 04

is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

Wettelijk kader van het gebruik

NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 03 van PBM 0,5 0 0 0,5
D ten PBM en d
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 04 | © soor e_n " ende 1 1 0 2
interventiekledij
Welzij Adembeschermi
NBO1/03 |1 2N ) Hfst. 01 | CemPeseherming 2 18 0 20
Adembescherming
. Procedure brandweerman in nood
NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 08 1 5 0 6
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 09 |Valbeveiliging 1 6 0 7
NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 01 |Brand en brandbestrijding 12 0 0 12
NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 02 [Materiaal voor brandbestrijding 3 8 0 11
Tactiek en techniek
NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst, 03 [ ek € tecnnielcvan een 0 12 0 12
interventie
Hittegewe! en warme
NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 05 | LeBEWenning enw 1 0 16 17
praktijkoefeningen
beveiliging van int ti d
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst, 0g | CVE"IBING van interventies op de 4 3 0 7
openbare weg
Technische Mechanica/elektriciteit :
NBO1/05 |hulpverlening Storm en | Hfst. 01 |theoretische benadering 2 4 0 6
Instortingen (attestopleiding)
Technische hulpverlening
NBO1/06 Technische. Hfst. 01 wegverkee.r Niveau 1A (:. 7 16 0 23
hulpverlening Verkeer attestopleiding) en technisch
hulpverleningsmateriaal
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 14 |DRILL 0 0 0 0
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 13 |De sportieve basis 0 0 0 0
Perfectionering van de
NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 06 |brandbestrijding (technieken 1 6 16 23
aflegsysteem)
Technische Redding van personen
hul, lening Wat:
NBO1/07 |MPveriening Water, | e g9 3 5 0 8
Redding van Personen
en Dieren
Technische Pompen
NBo1/07 [MulPverlening Water, | ) 2 5 0 7
Redding van Personen
en Dieren
Technische Interventie B¥ instorting
NBO1/05 |hulpverlening Storm en | Hfst. 02 2 6 0 8
Instortingen
Technische Interventies et dieren
NBo1/07 [MulPverlening Water, | 3 3 4 0 7
Redding van Personen
en Dieren
Technische Ander technisch
NBO1/05 |hulpverlening Storm en | Hfst. 03 |interventienizteriaal 4 7 0 11
Instortingen
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 01 Herkennen irdn gevaarlijke stoffen ) 0 0 )
stoffen
- m S bl InF -
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 02 PBM's k»)»u interventies met 3 0 0 3
stoffen |gevaarlijke stoffen
Inzetpriniciges voor interventies
i ij |
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 03 mfet gevaarligke stoffeﬁ met.de 3 0 o 3
stoffen middelen vai de multifunctionele
autopomp
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 04 Praktijk 0 5 0 5

stoffen
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Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader OFF2 via aanwerving is gelijkgesteld met Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader NOFF2 via aanwerving

Mod. OFF2 via aanwervi Theorie Koud"e Warn.'n.e Totaal Mod. NOFF2 via aanwerving Theorie Koud"e Warnle Totaal
praktijk  praktijk praktijk  praktijk

Inleidi ganisati d

OFF2r01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 01 br::;dl\:\]/ge:rﬂ oreanisatle van de 1,5 0 0 1,5

OFF2r01 [Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 02 |Welzijn op het werk 1,5 0 0 1,5

OFF2r01 [Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 05 ASTRID: communicatie en gebruik 2 1 0 3

OFF2r01 [Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03.04 en 03.05.

. . . . - " De wegcode toegepast op de

OFF2r01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 04 10 5 0 12 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 07 hulpdiensten 1 0 0 1
ASTRID: icati bruik -

OFF2r01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/08 (Brandbestrijding Hfst. 07 praktijk communicatie en georul 0 1 0 1

" e m

OFF2r01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 05 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 10 g:r:':;:z:: ie en brandveilig 2 0 0 2
Verl >en int ti ICS

OFF2r01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 06 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 06 erloop van een interventie en 2 0 0 2

OFF2r01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 07

L . . . " Wettelijk kader van het gebruik

OFF2r02 [Individuele bescherming Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 03 van PBM 0,5 0 0 0,5
D ten PBM en d

OFF2r02 |Individuele bescherming Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 04 | € soor e‘n " ende 1 1 0 2
interventiekledij

6 30 0 36 Welzij Adembeschermi
OFF2r02 [individuele bescherming Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/03 |1 c ~0" ) Hfst. 01 | CEMPesCherming 2 18 0 20
Adembescherming

Procedure hrand i d

OFF2r02 [Individuele bescherming Hfst. 04 is gelijkgesteld met | NBO1/08 [Brandbestrijding Hfst. 08 rocedure fhndweerman in noo 1 5 0 6

OFF2r02 [Individuele bescherming Hfst. 05 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 09 |Valbeveiligng 1 [3 0 7

OFF2r03 |Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 01 |Brand en brandbestrijding 12 0 0 12

OFF2r03 [Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 02 |Materiaal vapr brandbestrijding 3 8 0 11
Tactiek en téchniek

OFF2r03 |Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 03 16 20 16 52 | isgelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 03 i:tcer'jeril S hniekvan een 0 12 0 12
Hitt l

OFF2r03 [Brandbestrijding - deel 1 Hfst. 04 is gelijkgesteld met | NBO1/08 [Brandbestrijding Hfst. 05 ' eg.ewermmg en warme 1 0 16 17
praktijkoefédingen
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Perfectionering van de
OFF2r03 |Brandbestrijding - deel 2 Hfst. 01 1 6 16 23 is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding Hfst. 06 |brandbestrijding (technieken 6 16 23
aflegsysteem)
OFF2r04 |Hulpverlening - deel 1 Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 0g |PeVeiliging van interventies op de 3 0 7
openbare weg
Technische Mechanica/elektriciteit :
OFF2r04 |Hulpverlening - deel 1 Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/05 |hulpverlening Storm en | Hfst. 01 [theoretische benadering 4 0 6
11 25 0 36 Instortingen (attestopleiding)
Technische hulpverlening
OFF2r04 |Hulpverlening - deel 1 Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/06 | cCmische Hfst, 01 | Vegverkeer Niveau 1A (= 16 0 23
hulpverlening Verkeer attestopleiding) en technisch
hulpverleningsmateriaal
Technische Redding van personen
OFF2r04 |Hulpverlening - deel 2 Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/07 [MUlPVerlening Water, | . o) 5 0 8
Redding van Personen
en Dieren
Technische Pompen
OFF2r04 |Hulpverlening - deel 2 Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/07 |MUIPVerlening Water, | e ) 5 0 7
Redding van Personen
en Dieren
14 27 0 M Technische Interventie bij instorting
OFF2r04 |Hulpverlening - deel 2 Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/05 |hulpverlening Storm en | Hfst. 02 6 0 8
Instortingen
Technische Interventies met dieren
OFF2r04 [Hulpverlening - deel 2 Hfst. 04 is gelijkgesteld met | NBO1/07 hulpv.erlenlng Water, Hfst. 03 4 0 7
Redding van Personen
en Dieren
Technische Ander techgisch
OFF2r04 [Hulpverlening - deel 2 Hfst. 05 is gelijkgesteld met | NBO1/05 |hulpverlening Storm en | Hfst. 03 [interventieateriaal 7 0 11
Instortingen
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OFF2r05 |Gevaarlijke stoffen Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/04 'S':z'f‘::‘:t Gevaarlijke Hfst, 01 |ierkennen van gevaarlijke stoffen 2 2
Incident G lijke PBM's bij int ti t
OFF2r05 |Gevaarlijke stoffen Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/04 | NCicent Gevaariijke Hfst. 02 s Dlj interventies me 2 2
stoffen |gevaarlijke stoffen
7 5 12 Inzetprinicipes voor interventies
Incident G lijki t lijke stoff t d
OFF2r05 |Gevaarlijke stoffen Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/04 | NCicent Gevaariijke Hfst. 03 |7ET Bevaarllke stotten met de 3 3
stoffen middelen van de multifunctionele
autopomp
Incident G lijke Praktijk
OFF2r05 |Gevaarlijke stoffen Hfst. 04 is gelijkgesteld met | NBO1/04 S:Z'ﬁ:: evaariijke Hfst.04 | o<l 0 5
" Algemene interventieprocedures
Wel L
OFF2r06 [Levensreddende handelingen Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/02 h;(zjl;:\enevensreddend Hfst. 01 4 11
Welziin Levensreddend Reanimatietechnieken en
OFF2r06 |Levensreddende handelingen Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/02 handélen Hfst. 02 |verstikking bij volwassenen 0 0
Welziin Levensreddend Reanimatietechnieken en
OFF2r06 [Levensreddende handelingen Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/02 handtjelen Hfst. 03 |verstikking bij kinderen en 0 0
zuigelingen
Welziin Levensreddend Het verschijnsel shok
OFF2r06 |Levensreddende handelingen Hfst. 04 is gelijkgesteld met | NBO1/02 handtjelen Hfst. 04 7 12
" Het stelpen van ernstige
Welzijn L ddend
OFF2r06 |Levensreddende handelingen Hfst. 05 12 12 24 is gelijkgesteld met | NBO1/02 haz;l;lenevensre en Hfst. 05 [bloedingen 0 0
Welzijn Levensreddend Brandwondeg
OFF2r06 |Levensreddende handelingen Hfst. 06 is gelijkgesteld met | NBO1/02 handilen Hfst. 06 0 0
Welziin Levensreddend EHBO bij trausna : botletsels
OFF2r06 |Levensreddende handelingen Hfst. 07 is gelijkgesteld met | NBO1/02 hand(lelen Hfst. 07 0 0
" Vergifting
Welzijn L ddend
OFF2r06 [Levensreddende handelingen Hfst. 08 is gelijkgesteld met | NBO1/02 h;;ltjerllenevensre en Hfst. 08 0 0
Het h lint tiepl
OFF2r06 |Levensreddende handelingen Hfst. 10 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 11 (PeSI;J)S‘/C 0sggicaal Interventieplan 0,75 0,75
OFF2r06 [Levensreddende handelingen Hfst. 09 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 12 |Omgaan met stress : FiST 0,75 0,75
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OFF2r07 |Fysieke paraatheid Hfst. 01 is gelijkgesteld met [ NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 14 [DRILL 0 0 0 0
OFF2r07 |Fysieke paraatheid Hfst. 02 4 0 0 4 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 13 |De sportieve basis 0 0 0 0
OFF2r07 |Fysieke paraatheid
OFF2r08 Arbeidsveiligheid 14 2 0 16 is gelijkgesteld met 802/02 Arbe!dsvefl!ghe!d 2 2 0 4
NMO02/02 |Arbeidsveiligheid 6 2 0 8
OFF2r09 |Geintegreerde praktijkoefeningen - deel 1 0 8 4 12
OFF2r09 |Geintegreerde praktijkoefeningen - deel 2 0 0 12 12
NBO1/08 (Brandbestrijding Hfst. 04 Warmtebe‘el.dcamera ) 3 1 0 4
attestopleiding
k | 95 137 48 280 subtotaal 90 130 32 252
OFF2r10 |Bevelvoering 6 2 0 8 is gelijkgesteld met | NM0O1/01 |Bevelvoering 8 4 0 12
OFF2r11 |Brandbestrijding 1 19 5 0 24 is gelijkgesteld met | NM01/02 [Brandbestrijding 1 19 5 0 24
OFF2r12 |Brandbestrijding 2 15 11 0 26 is gelijkgesteld met | NMO1/03 [Brandbestrijding 2 15 11 0 26
OFF2r13 |Compartment Fire Behaviour Training praktijk 0 0 38 38 is gelijkgesteld met | NMO1/04 [Compartment Fire Behaviour Training praktijk 0 0 38 38
OFF2r14 |Industriéle brandbestrijding 10 6 6 22 is gelijkgesteld met | NMO1/05 |Industriéle brandbestrijding 10 6 6 22
OFF2r15 |Hulpverlening 14 18 0 32 is gelijkgesteld met | NMO1/06 |Hulpverlening 14 18 0 32
OFF2r16 |Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24 is gelijkgesteld met | NMO1/07 [Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24
OFF2r17 |Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28 is gelijkgesteld met | NMO1/08 [Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28
OFF2r18 |Geintegreerde praktijkoefeningen 0 8 16 24 is gelijkgesteld met | NMO1/09 |Geintegreerde praktijkoefeningen (Alle voorgaande modules 0 8 16 24
k | 98 68 60 226 subtotaal 100 70 60 230
NOFF1/01 [Operationele benadering: Fire Dynamics 31 12 10 53
OFF2r19 |Operationele benadering 89 26 10 125 is gelijkgesteld met | NOFF1/02 [Operationele benadering: Incidenten Gevaarlijke Stoffen 24 8 0 32
NOFF2/01 |Operationele benadering: Fire Dynamics 32 0 0 32
OFF2r20 |Administratief management 30 0 0 30 is gelijkgesteld met | NOFF2/03 |Administratief management 30 0 0 30
OFF2r21 |Beheer en administratie 28 0 0 28
OFF2r22 |Crisisbeheer — niveau 1 en 2 (CRI-1 en CRI-2) 32 32 0 64 |is gelijkgesteld met | NOFF1/03 [Crisisbeheer - niveau 1 (CRI-1) 12 12 0 24
NOFF2/02 |Crisisbeheer - niveau 2 (CRI-2) 20 20 0 40
OFF2r23 |Coaching: mensen, team en groep 15 8 0 23 is gelijkgesteld met 802/03 Coach{ng: werken met mensen 12 6 0 18
NOFF1/04 |Coaching: omgaan met een groep 3 2 0 5
k | 194 66 10 270 totaal 2 354 260 102 716
OFF2r24 |FOROP -1 28 12 0 40 is gelijkgesteld met | CG 05 11 |[FOROP- 1 28 12 0 0
OFF2r25 |FOROP -2 28 12 0 40 is gelijkgesteld met | CG 0512 |FOROP - 2 28 12 0 40
OFF2r26 |Competentiemanagement en evaluatie 22 6 0 28 is gelijkgesteld met | AT7711 |EVAL 22 6 0 0
OFF2r27 |Brandpreventie in gebouwen — niveau 1 (PREV-1) 28 12 0 40 is gelijkgesteld met | CG 04 11 |Brandpreventie in gebouwen — niveau 1 (PREV — 1¥f 28 12 0 0
OFF2r28 |Brandpreventie in gebouwen — niveau 2 (PREV-2) 56 24 0 80 is gelijkgesteld met | CG 04 12 |Brandpreventie in gebouwen — niveau 2 (PREV — 2) 56 24 0 80
totaal 549 337 118 1004
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Opleiding tot het behalen van het brevet NM Delta bestemd voor de titularissen van het brevet van
is gelijkgesteld met ~ sergeant, voorafgaand aan de toegang tot de opleiding tot het behalen van het brevet NM0O2, bedoeld in
artikel 28 en 29

Opleiding tot het behalen van het brevet M Delta bestemd voor de titularissen van het brevet van sergeant,
voorafgaand aan de toegang tot de opleiding tot het behalen van het brevet MO2, bedoeld in artikel 28 en 29

Mod. Oud brevet sergeant > MO2 Theorie Koud"e Warn.u.e Totaal Mod. Oud brevet sergeant -> NMO2| Theorie KDUd,? wam,‘_e Totaal
praktijk  praktijk praktijk  praktijk

AT2511 + Binnenbrandbestrijding voor (onder)officieren — theorie +

AT2521 Binnenbrandbestrijding voor (onder)officieren- praktijk en geslaagd zijn voor 12 1 5 18 is gelijkgesteld met | DMO2/01 |Binnenbrandbestrijding 12 1 5 18

de examens

ATI512 4 Technische hulpverlening voor (onder)officieren — theorie + Technische

AT2522 hulpverlening voor (onder)officieren — praktijk en geslaagd zijn voor de 3 12 0 15 is gelijkgesteld met | DM02/02 [Technische hulpverlening 3 12 0 15

examens

MO0107 en " . - .

MO1R22 Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24 is gelijkgesteld met | NM0O1/07 |Gevaarlijke stoffen 1 16 8 0 24
MO0108 en . . " .

MO1R23 Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28 is gelijkgesteld met | NMO1/08 |Gevaarlijke stoffen 2 18 10 0 28

totaal 49 31 5 85 totaal 49 31 5 85

[Gezien als bijlage bij ons Koninklijk Besluit van 14 december 2023 tot wijziging van het Koninklijk besluit van 19 april 2014 betreffende het administratief statuut van het
operationeel personeel van de noodzones en tot wijziging van het Koninklijk Besluit van 18 november 2015 betreffende de opleiding van leden van de openbare hulpdiensten
en tot wijziging van diverse Koninklijke Besluiten.]

[BIJLAGE 3]

zie het KONINKLIJK BESLUIT VAN 19 APRIL 2014 TOT BEPALING VAN HET ADMINISTRATIEF STATUUT VAN HETCOPERATIONEEL PERSONEEL VAN
DE HULPVERLENINGSZONES. (B.S. 01.10.2014 + errata 22.01.2015; 11.05.2015; 24.11.2015; 18.03.2016; 10.04.2012)

Ingevoegd bij K.B. van 14 december 2023, art. 34 (inw. 01 januari 2024) (B.S. 29.12.2023)

[BIJLAGE 4]
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Bijlage 4 bij het koninklijk besluit van 18 november 2015 betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten en tot wijziging van diverse koninklijke besluiten

BIJLAGE 4
Opleiding tot het behalen van het brevet van basiskader BO1-C
Koud Koud
Mod. BO1-C Theorie ou f Totaal Mod. Theorie ou f Totaal
praktijk praktijk
.01 .01 |Inleidi isati
BO1-C-01 [Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 0 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 0 b”::‘ dmi:: organisatie van de 15 0 15
naw
BO1-C-01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 02 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 02 |Welzijn op het werk 1,5 0 1,5
. . RID: icati i
BO1-C-01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 05 |AST communicatie en gebruik 2 1 3
BO1-C-01 [Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 03.04 en 03.05.
Hfst. 04 Hfst. 07 |D de t topd
BO1-C-01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag s is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen s N We_gco © toegepast op de 1 0 1
10 2 12 hulpdiensten
Hfst. 03 Hfst. 07 |ASTRID: icati bruik -
BO1-C-01 [Administratieve cultuur - houding en gedrag s is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding s praktilk communicatie en gebrul 0 1 1
Hfst. Hfst. 10 |B i ili
BO1-C-01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag st.05 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen st. 10 S:iSpZE:i:tle en brandveilig 2 0 2
en
Hfst. 06 Hfst. 06 |Verl int ti ICS
BO1-C-01 [Administratieve cultuur - houding en gedrag s is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen s erioopvan een interventie en 2 0 2
BO1-C-01 |Administratieve cultuur - houding en gedrag Hfst. 07
Hfst. 01 Hfst. 03 [Wettelijk kad het gebruik
BO1-C-02 |Individuele bescherming s is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen s va: PeB!‘\J/I adervan het gebrut 0,5 0 0,5
Hfst. 02 Hfst. 04 |D PBM
BO1-C-02 |Individuele bescherming st.0 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen st.0 X € soortén - ende 1 1 2
interventiekledij
. 6 30 36 Welzij . b i
BO1-C-02 |Individuele bescherming Hfst. 03 is gelijkgesteld met | NBO1/03 |*'c 20" , Hfst. 01 |Adembescherming 2 18 20
Adembescherming
Hfst. 04 Hfst. 08 |Pi ) brand i d
BO1-C-02 |Individuele bescherming s is gelijkgesteld met | NBO1/08 |Brandbestrijding s rocg, e prandweerman in noo 1 5 6
BO1-C-02 |Individuele bescherming Hfst. 05 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 09 |Valhéveiliging 1 6 7
BO1-C-03 |Fysieke paraatheid Hfst. 01 is gelijkgesteld met | NBO1/01 [Welzijn Algemeen Hfst. 14 |DRILL 0 0 0
BO1-C-03 |Fysieke paraatheid Hfst. 02 4 0 4 is gelijkgesteld met | NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 13 |De sportieve basis 0 0 0
BO1-C-03 |Fysieke paraatheid
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Hfst. 01
BO1-C-04 |Gevaarlijke stoffen st.0

Hfst. 02
BO1-C-04 |Gevaarlijke stoffen s

Hfst. 03 7 5 12
BO1-C-04 |Gevaarlijke stoffen

Hfst. 04
BO1-C-04 |Gevaarlijke stoffen s

Hfst. 01
BO1-C-05 |Levensreddende handelingen

Hfst. 02
BO1-C-05 |Levensreddende handelingen

Hfst. 03
BO1-C-05 |Levensreddende handelingen

Hfst. 04
BO1-C-05 |Levensreddende handelingen s

12 12 24

BO1-C-05 |Levensreddende handelingen Hfst. 05
BO1-C-05 |Levensreddende handelingen Hfst. 06
BO1-C-05 |Levensreddende handelingen Hfst. 07
BO1-C-05 |Levensreddende handelingen Hfst. 08
BO1-C-05 |Levensreddende handelingen Hfst. 10
BO1-C-05 |Levensreddende handelingen Hfst. 09

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met
is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

Incident Gevaarlijke

Hfst.

Herkennen van gevaarlijke stoffen

NBO1/04 2 2
/ stoffen
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 02 |PBM's l?.u interventies met 2 2
stoffen gevaarlijke stoffen
Hfst. 03 [Inzetprinicipes voor interventies
NBO1/04 Incident Gevaarlijke mfat gevaarlijke stoffer\ metAde 3 3
stoffen middelen van de multifunctionele
autopomp
NBO1/04 Incident Gevaarlijke Hfst. 04 |Praktijk 0 5
stoffen
i Hfst. 01 [Algemene interventieprocedures
NBO1/02 Welzijn Levensreddend 2 1
handelen
NBO1/02 Welzijn Levensreddend | Hfst. 02 Rean?métiet(ﬁchnieken en 0 0
handelen verstikking bij volwassenen
Hfst. 03 |Reanimatietechnieken en
Welzijn L ddend
NBO1/02 | ¢ 2un Levensreaden verstikking bij kinderen en 0 0
handelen .
zuigelingen
NBO1/02 Welzijn Levensreddend | Hfst. 04 [Het verschijnsel shok - 1
handelen
NBO1/02 Welzijn Levensreddend | Hfst.05 |Het st.e\pen van ernstige 0 0
handelen bloedingen
NBO1/02 Welzijn Levensreddend | Hfst. 06 |Brandwonden 0 0
handelen
NBO1/02 Welzijn Levensreddend | Hfst. 07 |EHBO bij trauma : botletsels 0 0
handelen
NBO1/02 Welzijn Levensreddend | Hfst. 08 |Vergifting o o
handelen
. h i i i
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 11 :‘F:;)SVC osocicaal interventieplan 0,75 0,75
NBO1/01 |Welzijn Algemeen Hfst. 12 [Omgaan met stress : FiST 0,75 0,75
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Hfst. 01
BO1-C-06 |Hulpverlening - deel 1 st.0
Hfst. 02
BO1-C-06 |Hulpverlening - deel 1
11 25 36
Hfst. 03
BO1-C-06 [Hulpverlening - deel 1
Hfst. 01
BO1-C-07 |Hulpverlening - deel 2
Hfst. 02
BO1-C-07 [Hulpverlening - deel 2
A Hfst. 03 14 27 n
BO1-C-07 |Hulpverlening - deel 2
Hfst. 04
BO1-C-07 |Hulpverlening - deel 2
Hfst. 05
BO1-C-07 |Hulpverlening - deel 2
subtotaal 64 101 165
BO1-C-08 [Pompen — voeding — oppompen van water 8 24 32
BO1-C-09 [Gaspakdrager 8 32 40
BO1-C-10 |Rijbewijs C 10 18 28
BO1-C-11 |Containervoertuig en kraan 2 6 8
BO1-C-12 [Waterverontreiniging 8 8 16
BO1-C-13 |Noodplanning & crisisbeheer 4 0 4
BO1-C-14 |B-FAST induction Course 8 16 24
BO1-C-15 |Vastzetten en transporteren van lading 4 4 8
BO1-C-16 [Valbeveiliging 2 6 8
BO1-C-17 [Hulpverlening — deel 3: aanvulling USAR 1 4 20 24
totaal 122 235 357

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

is gelijkgesteld met

Hfst.

beveiliging van interventies op de

NBO1/01 |Welzijn Algemeen 4 3 7
openbare weg
Technische Hfst. 01 |Mechanica/elektriciteit :
NBO1/05 |hulpverlening Storm en theoretische benadering 2 4 6
Instortingen (attestopleiding)
Hfst. 01 [Technische hulpverlening
NBO1/06 Technischel wegverkeelr‘Niveau 1A (=' 7 16 23
hulpverlening Verkeer attestopleiding) en technisch
hulpverleningsmateriaal
Technische Hfst. 01 [Redding van personen
NBO1/07 hulpv.erlening Water, 3 5 8
Redding van Personen
en Dieren
Technische Hfst. 02 |Pompen
NBO1/07 hulp\{erlening Water, 3 5 -
Redding van Personen
en Dieren
Technische Hfst. 02 [Interventie bij instorting
NBO1/05 |hulpverlening Storm en 2 6 8
Instortingen
Technische Hfst. 03 [Interventies met dieren
NBO1/07 hulp\{erlening Water, 3 4 7
Redding van Personen
en Dieren
Technische Hfst. 03 [Ander technisch
NBO1/05 |hulpverlening Storm en interventiemateriaal 4 7 11
Instortingen
totaal 62 99 161

OPLEIDING

02/2024 p. 47/52




Opleiding tot het behalen van het brevet van basiskader BO2-C is gelijkgesteld met Opleiding tot het behalen van het brevet van basiskader BO2

Mod. BO2-C Theorie Koud"e Totaal Mod. :e) Theorie Koud“e Totaal
praktijk praktijk
B0O2-C-01 |Bevelvoering 2 6 8 is gelijkgesteld met | BO2/01 |Bevelvoering 2 6 8
B02-C-02 [Arbeidsveiligheid 2 2 4 is gelijkgesteld met | BO2/02 |Arbeidsveiligheid 2 2 4
B0O2-C-03 |Coaching: werken met mensen 12 6 18 is gelijkgesteld met | BO2/03 |Coaching: werken met mensen 12 6 18
totaal 16 14 30 totaal 16 14 30

Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader MO1-C via bevordering

Mod. MO1 via bevordering Theorie KOUdf Totaal Mod. Theorie KOUdf Totaal
praktijk praktijk
MO1-C-01 |Bevelvoering 6 2 8 is gelijkgesteld met | NM0O1/01 |Bevelvoering 8 4 12
MO1-C-02 |Gevaarlijke stoffen 1 16 8 24 is gelijkgesteld met | NMO1/07 |Gevaarlijke stoffen 1 16 8 24
MO1-C-03 |Gevaarlijke stoffen 2 18 10 28 is gelijkgesteld met | NMO1/08 |Gevaarlijke stoffen 2 18 10 28
MO1-C-04 |Industriéle brandbestrijding 10 6 16 is gelijkgesteld met | NMO1/05 |Industriéle brandbestrijding 10 6 16
MO1-C-05 |Hulpverlening 14 18 32 is gelijkgesteld met | NMO1/06 [Hulpverlening 14 18 32
MO1-C-06 |FOROP-1 28 12 40 is gelijkgesteld met | CG 0511 [FOROP- 1 28 12 40
subtotaal 92 56 148 totaal 94 58 152
MO1-C-07 [Toepassing van de veiligheids- en interventiefiches 4 4 8
MO1-C-08 |Administratie (raadpleging databank en interventieverslagen) 4 8 12
MO1-C-09 |Last Minute Risicoanalyse (LMRA) 8 0 8
MO1-C-10 [Wetenschappelijke opleiding (elementaire noties) 24 0 24
MO1-C-11 |Geografische opleiding (noties cartografie, hydrografie en meteorologie) 4 4 8
MO1-C-12 |Verkenning 4 4 8
totaal 140 76 216
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Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader MO1-C via aanwerving

MO1-C via aanwerving Theorie Koud"e Mod. Theorie Koudf_ Totaal
praktijk praktijk
BO1-C-01
tot en met|BO1-C deel 1 64 101 165 is gelijkgesteld met zie hoger: tabel NBO1-C 62 99 161
BO1-C-07
BO2-C-01
tot en met [BO2-C 16 14 30 is gelijkgesteld met zie hoger: tabel BO2 16 14 30
B02-C-03
MO1-C-01
tot en met [MO1-C via bevordering - deel 1 92 56 148 is gelijkgesteld met zie hoger: tabel NMO1-C via bevordering 94 58 152
MO1-C-06
subtotaal 172 171 343 totaal 172 171 343
BO1-C-08
tot en met [BO1-C deel 2 58 134 192
BO1-C-17
MO1-C-07
tot en met |[MO1-C via bevordering - deel 2 48 20 68
MO1-C-12
totaal 278 325 603
Opleiding tot het behalen van het brevet van middenkader MO2-C
Mod. MO02-C Theorie KOUdf Totaal Mod. Theorie Koud"e Totaal
praktijk praktijk
MO02-C-01 |Arbeidsveiligheid 12 0 12 is gelijkgesteld met | NM02/02 |Arbeidsveiligheid [ 2 8
MO02-C-02 |Competentiemanagement en evaluatie 22 6 28 is gelijkgesteld met | AT7711 |[EVAL 22 6 28
subtotaal 34 6 40 totaal 28 8 36
MO2-C-03 |Administratief beheer 28 0 28
MO2-C-04 |Beheersprogramma databank 4 4 8
totaal 66 10 76
Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader OFF1-C
Mod. OFF1-C Theorie KOUd,t_a Totaal Mod. Theorie Kouc!.e Totaal
praktijk praktijk
OFF1-C-01 |Crisisbeheer - niveau 1 (CRI-1) 12 12 24 is gelijkgesteld met | NOFF1/03 |Crisisbeheer - niveau 1 (CRI-1) 12 12 24
OFF1-C-02 |Coaching: omgaan met een groep 3 2 5 is gelijkgesteld met | NOFF1/04 |Coaching: omgaan met een groep 3 2 5
subtotaal 15 14 29 totaal - 15 14 29
OFF1-C-03 [operationele benadering CB 115 0 115
totaal 130 14 144
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Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader OFF2-C via bevordering

Mod. OFF2-C via bevordering Theorie KOUdf Totaal Mod. Theorie Koudfe Totaal
praktijk praktijk
OFF2-C-01 |Crisisbeheer - niveau 2 (CRI-2) 20 20 40 is gelijkgesteld met | NOFF2/02 [Crisisbeheer - niveau 2 (CRI-2) 20 20 40
OFF2-C-02 [FOROP-2 28 12 40 is gelijkgesteld met | CG 05 12 |FOROP - 2 28 12 40
OFF2-C-03 |Crisisbeheer — niveau 3 (CRI-3) 20 20 40 is gelijkgesteld met | OFF3/02 [Crisisbeheer - niveau 3 (CRI-3) 20 20 40
OFF2-C-04 |Administratief beheer 30 0 30 is gelijkgesteld met | NOFF2/03 [Administratief management 30 0 30
subtotaal 98 52 150 totaal 98 52 150
OFF2-C-05 |Overheidsopdrachten 24 0 24
totaal 122 52 174
Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader OFF2-C via aanwerving
Mod. OFF2-C via aanwerving Theorie Koud“e Totaal Mod. Theorie Koud“e Totaal
praktijk praktijk
BO1-C-01
tot en met|BO1-C deel 1 64 101 165 is gelijkgesteld met zie hoger: tabel NBO1 62 99 161
BO1-C-07
BO2-C-01
tot en met [BO2-C 16 14 30 is gelijkgesteld met zie hoger: tabel BO2 16 14 30
BO2-C-03
MO1-C-01
tot en met [MO1-C via bevordering - deel 1 92 56 148 is gelijkgesteld met zie hoger: tabel NMO1 via bevordering 94 58 152
MO1-C-06
MO2-C-01 . . .
MO2-C-02 MO2-C deel 1 34 6 40 is gelijkgesteld met zie hoger: tabel NMO2 28 8 36
%FFFFllCc?)lz OFF1-C deel 1 15 14 29 | is gelijkgesteld met zie hoger: tabel NOFF1 15 14 29
OFF2-C-01 . . . . . . .
OFF2C.04 OFF2-C via bevordering - deel 1 98 52 150 is gelijkgesteld met zie hoger: tabel NOFF2-C via bevordering 98 52 150
subtotaal 319 243 562 totaal 2 313 245 558
BO1-C-08
tot en met|BO1-C deel 2 58 134 192
BO1-C-17
MO1-C-07
tot en met |MO1-C via bevordering - deel 2 48 20 68
MO1-C-12
MO2-C-031\15) ¢ deel 2 32 4 36
MO02-C-04
OFF1-C-03 |OFF1-C deel 2 115 0 115
OFF2-C-05 |OFF2-C via bevordering - deel 2 24 0 24
totaal 596 401 997
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Opleiding tot het behalen van het brevet van hoger kader OFF3-C

Mod. OFF3-C Theorie Koudf Totaal Mod. Theorie Koud“e Totaal
praktijk praktijk

OFF3-C-01 |Bestuurlijk recht 30 0 30 is gelijkgesteld met | OFF3/01 |Bestuurlijk recht 30 0 30
OFF3-C-02 [Financieel management 30 0 30 is gelijkgesteld met | OFF3/03 |Financieel management 30 0 30
OFF3-C-03 |HRM 30 0 30 is gelijkgesteld met | OFF3/04 |HRM 30 0 30
OFF3-C-04 |Kwaliteitsmanagement 30 0 30 is gelijkgesteld met | OFF3/05 |Kwaliteitsmanagement 30 0 30
OFF3-C-05 [Strategie en organisatie 30 0 30 is gelijkgesteld met | OFF3/06 |Strategie en organisatie 30 0 30
OFF3-C-06 |Leadership 30 0 30 is gelijkgesteld met | OFF3/07 |Leadership 30 0 30
OFF3-C-07 |Innovatie en change management 30 0 30 is gelijkgesteld met | OFF3/08 |Innovatie en change management 30 0 30
OFF3-C-08 |Communicatiemanagement 10 10 20 is gelijkgesteld met | OFF3/09 |Communicatiemanagement 10 10 20
OFF3-C-09 |Proces- en projectmanagement 30 0 30 is gelijkgesteld met | OFF3/10 |Proces- en projectmanagement 30 0 30

totaal 250 10 260 totaal 250 10 260

Opleiding tot het behalen van het brevet MO1-C delta bestemd voor de titularissen van het
brevet |, voorafgaand aan de toegang tot de opleiding tot het behalen van het brevet MO2-C,
bedoeld in de artikelen 20 en 40 van het koninklijk besluit van 12 juli 2019 betreffende de opleiding
van de leden van de Civiele Bescherming en tot wijziging van diverse koninklijke besluiten

Mod. MO1-C delta Theorie KOUdf Totaal B Theorie Koud'fa Totaal
praktijk praktijk
MO1-C-06 |FOROP-1 28 12 40 is gelijkgesteld met | CG 05 11 [FOROP- 1 28 12 40
subtotaal 28 12 40 | [totaal [ 28 | 12 [ a0 |
MO1-C-09 |Last Minute Risicoanalyse (LMRA) 8 0 8
MO1-C-12 |Verkenning 4 4 8
totaal 40 16 56

Opleiding tot het behalen van het brevet MO2-C delta bestemd voor de titularissen van het
brevet |, voorafgaand aan de toegang tot de opleiding tot het behalen van het brevet OFF1-C,
bedoeld in de artikelen 21 en 40 van het koninklijk besluit van 12 juli 2019 betreffende de opleiding
van de leden van de Civiele Bescherming en tot wijziging van diverse koninklijke besluiten

Koude Koude

Mod. MO2-C delta Theorie . Totaal Mod. Theorie . Totaal
praktijk praktijk
MO1-C-06 |FOROP-1 28 12 40 is gelijkgesteld met | CG 05 11 [FOROP- 1 28 12 40
MO2-C-02 |Competentiemanagement en evaluatie 22 6 28 is gelijkgesteld met | AT7711 |[EVAL 22 6 28
subtotaal 50 18 68 totaal N 50 18 68
MO1-C-09 [Last Minute Risicoanalyse (LMRA) 8 0 8
MO1-C-12 |Verkenning 4 4 8
MO2-C-04 |Beheersprogramma databank 4 4 8
totaal 66 26 92
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Opleiding tot het behalen van het brevet OFF2-C delta bestemd voor de titularissen van het
brevet Ill, voorafgaand aan de toegang tot de opleiding tot het behalen van het brevet OFF3-C,
bedoeld in de artikelen 23 en 40 van het koninklijk besluit van 12 juli 2019 betreffende de opleiding
van de leden van de Civiele Bescherming en tot wijziging van diverse koninklijke besluiten

Mod. OFF2-C delta Theorie Koud"e Totaal Mod. Theorie KOUdf Totaal
praktijk praktijk
OFF2-C-02 [FOROP-2 28 12 40 is gelijkgesteld met | CG 04 12 |FOROP -2 28 12 40
OFF2-C-03 [Crisisbeheer — niveau 3 (CRI-3) 20 20 40 is gelijkgesteld met | OFF3/02 |Crisisbeheer - niveau 3 (CRI-3) 20 20 40
subtotaal 48 32 80 totaal 48 32 80
OFF2-C-05 [Overheidsopdrachten 24 0 24
totaal 72 32 104

[Gezien als bijlage bij ons Koninklijk Besluit van 14 december 2023 tot wijziging van het Koninklijk besluit van 19 april 2014 betreffende het administratief statuut van het
operationeel personeel van de noodzones en tot wijziging van het Koninklijk Besluit van 18 november 2015 betreffende de opleiding van leden van de openbare hulpdiensten
en tot wijziging van diverse Koninklijke Besluiten.]
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